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Модуль Стипендии   

Назначение   
Модуль «Стипендии» предназначен для автоматизации процесса назначения на стипендии и 

других форм материальной поддержки обучающихся. Модуль включает функционал, 

обеспечивающий: 

1. Назначение на государственную академическую стипендию; 

2. Назначение на повышенную государственную академическую стипендию; 

3. Назначение на социальную и повышенную социальную стипендию; 

4. Назначение на материальную стипендию; 

5. Назначение на именные стипендии. 

Модуль расположен в левом меню, пункт Стипендии. Доступ к модулю регулируется 

настройками доступа и выдается пользователям персонально.  

 

Пользователи и доступ   

Основной доступ   

Управление правами доступа   

Настройка доступа осуществляется администратором или другим пользователем, имеющим 

право на раздачу прав доступа к модулю МФЦ. 

Расположение:  Стипендии > Настройки > Настройки доступа 

Для добавления нового пользователя: 

1. по кнопке "Добавить настройки" добавить новую запись 

2. указать ФИО пользователя / группу пользователей и параметры доступа 

3. по кнопке Сохранить сохранить запись  

Для изменения прав доступа: 

1. по иконке 🖉 перевести строку в режим редактирования 

2. внести изменения в параметры доступа 

3. по кнопке "Сохранить" сохранить изменения 

Для закрытия доступа пользователю / группе пользователей нужно удалить его из списка 

пользователей. По иконке  будет запрошено подтверждение удаления. При подтверждении 

действия пользователю будет закрыт доступ к модулю. Для повторной выдачи прав 

необходимо воспользоваться функцией добавления нового пользователя. 
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Доступные параметры для разграничения прав   

Параметр "Полный доступ" предполагает, что пользователю будет предоставлен доступ ко 

всем текущим значениям, а также значениям, которые будут добавлены в будущем. 

Общие права доступа:  

Доступ к контингенту обучающихся: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить доступ к разделу "Контингент" модуля "Стипендии"   

Доступ к конструктору приказов: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить возможность добавлять приказы в разделе  

"Конструктор приказов"  

Изменение настроек согласующих: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить возможность настраивать согласующих для 

приказов.  

Подробнее про настройки согласующих тут Настройки согласующих  

Изменение настроек назначения: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить возможность редактировать настройки назначения 

на стипендии разных типов. Подробнее про настройки назначения тут Настройки 

назначения  

Изменение шаблонов печатных форм: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить возможность настраивать печатные формы 

протоколов и приказов. Подробнее про шаблоны печатных форм тут Шаблоны 

печатных форм  

Создание отчетов: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить доступ к просмотру отчетов.  

Изменение настроек доступа: да / нет. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить доступ к возможности настраивать доступ другим 

пользователям   

По кнопке "Полный доступ" все настройки блока "Общие права" активируются в положение 

"Да", по кнопке "Сбросить" - в положение "Нет". 

Справочники: нет доступа / чтение / запись. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить доступ к просмотру справочников.  

Частные права доступа: 

Уровень доступа: чтение / запись. Одиночный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только для просмотра протоколов и 

приказов.  

Функции редактирования и создания будут недоступны  

Уровень подготовки: полный доступ / все / список уровней подготовки. Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к специалитету  
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Институт / факультет: полный доступ / все / список институтов и факультетов с группировкой 

по филиалам. Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к Строительному факультету   

Курсы: полный доступ / все / список курсов. Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к 1 курсу  

Типы стипендий: полный доступ / все / список типов стипендий. Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к назначению на ГАС  

Виды деятельности для ПГАС: полный доступ / все / список направлений ПГАС.  

Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к работе с 

направлением "Общественная деятельность"  

Разделы карточки студента: полный доступ / все / список разделов карточки студента.  

Множественный выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к разделу "Портфолио"  

Социальные категории: полный доступ / все / список социальных категорий. Множественный 

выбор  

Пример использования: предоставить доступ только к заявлениям определенной 

социальной категории  

По кнопке "Полный доступ" во всех настройках блока "Частные права" активируются все 

доступные значения, по кнопке "Сбросить" - все поля сбрасываются. 

Комбинации прав доступа для одного пользователя   

Допустимо добавлять несколько записей параметров частных прав доступа для одного и того 

же пользователя для выдачи комбинированных прав доступа в случае, когда часть информации 

необходимо предоставить пользователю только на просмотр, а часть - для полноценной 

работы.  

Параметры общих прав доступа добавляются только один раз для пользователя. 

Для добавления нового набора частных прав доступа для пользователя / группы 

пользователей необходимо нажать на  

Для добавления частных прав доступа для пользователя / группы пользователей : 

1. по иконке  добавить новый набор параметров частных прав доступа 

2. выбрать значения в полях 

3. по кнопке "Сохранить" сохранить изменения 

Пример использования: предоставить доступ ко всем обучающимся и ГАС, но возможность 

назначать должна быть только по обучающимся специалитета.  

Для этого добавляется:   

1 запись с параметрами Уровень подготовки = "Все", Тип стипендии = "ГАС" и уровень 

доступа = "чтение"   
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2 запись с параметрами Уровень подготовки = "специалитет", Тип стипендии = "ГАС" 

и уровень доступа = "запись"   

Шаблоны печатных форм   
Раздел "Шаблоны печатных форм" предназначен для настройки шаблонов печатных форм 

протоколов и приказов для типов стипендий.  

Список шаблонов открывается при выборе пункта меню Стипендии > Настройки > Шаблоны 

печатных форм.  

Управление шаблонами осуществляется пользователями, имеющими доступ к разделу 

"Шаблоны печатных форм".  

 

В списке отображаются шаблоны выбранного в фильтре филиала. 

По нажатию на заголовки столбцов доступна сортировка значений в таблице по убыванию/ 

возрастанию содержимого столбцов.  

При наведении на название столбца в таблице появляется иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке "Очистить" выбранные фильтры сбрасываются, по кнопке 

"Применить" применяются. 
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 в строке списка. 

Выбранный  

шаблон откроется в окне. 

По кнопке открывается форма добавления шаблона. 

Редактирование   шаблона   осуществляется   по   нажатию   на   



 

 

В форме добавления шаблона необходимо заполнить все обязательные поля, отмеченные . 

При активации "Сделать шаблоном по умолчанию" указанный шаблон будет использоваться по 

умолчанию в формах создания протоколов и приказов типа стипендии шаблона. 

В поле "Шаблон приказа" необходимо загрузить шаблон печатной формы приказа в формате 

.doc или .docx. В поле "Шаблон протокола" - шаблон печатной формы протокола. Файлы 

шаблонов документов должны содержать метки для идентификации и подстановки системой 

ключевых слов в документ. Добавленный шаблон заполняется в соответствии с полями меток 

печатной формы шаблона.  

Загруженные в поля блоков "Печатная форма документа" и "Печатная форма заявления" 

файлы сохраняются и применяются сразу при их загрузке. 

Для типа стипендии ПГАС (Повышенная государственная академическая стипендия) 

необходимо также загрузить шаблон печатной формы анкеты-заявления для обучающихся. 



 

Настройки согласующих   
Раздел предназначен для настройки согласующих для приказов всех типов стипендий. 

Настройки расположены в меню  Стипендии > Настройки > Настройки согласующих  

 

В разделе отображаются настроенные по выбранным фильтрам согласующие. Согласующие 

настраиваются отдельно на каждый филиал, тип стипендии и уровень подготовки. 

По нажатию на заголовки столбцов доступна сортировка значений в таблице по убыванию/ 

возрастанию содержимого столбцов.  

 

Параметры справочника: 

Роль - выбор роли согласующего. Для выбора доступны роли: 

Согласующий приказ - настроенные сотрудники подставятся в блок "Согласующие" в 

форме приказа. 

 Проверяющий приказ - настроенные сотрудники будут иметь доступ к кнопке установке 

приказу статуса "Проверен" (также к снятию статуса) . 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   согласующего  
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 Утверждающий приказ - настроенные сотрудники будут иметь доступ к кнопке 

утверждения приказа (также к снятию утверждения).  

 Подписант приказов - настроенный сотрудник подставится в поле "Подписант" в форме 

приказа. 

 Категория - выбор из глобальных категорий подписантов. Доступ к настроенной выше роли 

будет у всех сотрудников, настроенных в глобальных подписантах (модуль "Справочники" 

- "Настройки" - "Настройки списка подписантов"), для выбранной в данном поле категории. 

 Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, для которых будет применена 

настройка. 

 Порядок отображения -  используется для сортировки категорий при отображении. 

Пользователь может скорректировать настройки или добавить новые значения. Изменение 

текущих позиций справочника может повлиять на работу модулей. Будьте внимательны 

при внесении изменений. 

Настройки назначения   
Раздел предназначен для настройки назначения для всех типов стипендий.  

Настройки расположены в меню  Стипендии > Настройки > Настройки назначения  

 

В разделе отображаются добавленные по выбранным фильтрам настройки. Настройки 

добавляются отдельно на каждый филиал. 

По нажатию на заголовки столбцов доступна сортировка значений в таблице по убыванию/ 

возрастанию содержимого столбцов.  
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Параметры справочника: 

Тип стипендии - выбор типа стипендии, для которой будет применена настройка. 

Уровень подготовки - выбор уровней подготовки, для которых будет применена 

настройка. 

Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, для которых будет применена 

настройка. 

Форма обучения - выбор форм обучения, для которых будет применена настройка. 

Курс - выбор курсов, для которых будет применена настройка. 

Настройка - выбор настроек. Для выбора доступны настройки: 

 Обучающийся: 

1. Отсутствие пересечений со сроками назначения в других действующих 

протоколах – при выборе значения, для претендентов на стипендию в форме 

протокола действует ограничение на возможность выбора сроков назначения, не 

пересекающихся со сроками назначения обучающегося во всех других 

протоколах (по типу стипендии), в которых обучающийся включен с подходящими 

для назначения на стипендию решением СК и категорией (обучающийся 

проходит по всем правилам и будет включен в приказ). 

2. Отсутствие в действующем протоколе с активным сроком назначения – при 

выборе значения, для претендентов на стипендию проводится проверка на 

отсутствие обучающегося в протоколах с действующим сроком назначения и 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   настройки  



 

подходящими для назначения на стипендию решением СК и категорией 

(обучающийся проходит по всем правилам и будет включен в приказ). 

3. Наличие назначенной ГАС – при выборе значения, для претендентов на 

стипендию проводится проверка на наличие обучающегося в утвержденном 

приказе на ГАС с действующим периодом назначения. 

4. Наличие назначенной СС – при выборе значения, для претендентов на 

стипендию проводится проверка на наличие обучающегося в утвержденном 

приказе на СС с действующим периодом назначения. 

5. Продолжать выплаты при уходе в академический отпуск – при выборе значения, 

для назначенных на стипендию (включены в утвержденный приказ с 

действующим периодом назначения) не производится автоматическое снятие 

обучающегося со стипендии (установка в БД даты окончания назначения на 

стипендию и запись лога о событии), если академический статус обучающегося 

изменился на «В академическом отпуске». 

 Сроки промежуточной аттестации: 

6. Заполненность дат экзаменов, зачетов и сроков сессии в промежуточной 

аттестации – при выборе значения, для претендентов на стипендию проводятся 

следующие проверки: 

Ø Должен быть заполнен модуль «Промежуточный контроль» с датами экзаменов, 

датами зачетов и сроками сессии за семестр, в том числе даты сдачи отчетов по 

практикам (даже если практика в будущем, т.к. идет проверка долгов). 

Примечания**: 

v Даты экзаменов, зачетов и зачетов с оценкой проверяются по заполненности даты в 

поле «Дата зачета/экзамена по расписанию» в форме ведомости в модуле 

«Промежуточный контроль». 

v Сроки сессии проверяются по заполненности периода в поле «График сессии» в 

общей ведомости по всем дисциплинам за семестр в модуле «Промежуточный 

контроль». 

7. Учет производственной практики в следующем семестре – при выборе значения, 

для претендентов на стипендию оценка за производственную практику 

учитывается в рамках следующей сессии. Соответственно в текущей сессии 

учитывается оценка за производственную практику предыдущей сессии. 

Пользователь может скорректировать настройки или добавить новые значения. 

Изменение текущих позиций справочника может повлиять на работу модулей. Будьте 

внимательны при внесении изменений. 

Справочники модуля Стипендии   
Справочники расположены в меню  Стипендии > Настройки > Справочники   

Функционал в справочника аналогичен. 
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 Добавление новой позиции справочника осуществляется по кнопке "Добавить". 

Редактирование существующей позиции осуществляется по кнопке  в строке 

справочника. 

 Удаление позиций по иконке . 

Значения в справочниках фильтруются по фильтрам в верхней части справочника. 

По нажатию на заголовки столбцов доступна сортировка значений в таблице по убыванию / 

возрастанию содержимого столбцов.  

Пользователь может скорректировать значения справочников или добавить новые значения. 

Изменение текущих позиций справочников может повлиять на работу модулей. Будьте 

внимательны при внесении изменений. 

Типы стипендий   

Справочник «Типы стипендий» предназначен для настройки назначаемых в модуле стипендий.  

Параметры справочника: 

 Название - название типа стипендии. По умолчанию предсозданы и недоступны для 

удаления типы "Государственная академическая стипендия", "Повышение 

государственной академической стипендии", "Материальная помощь", "Единовременная 

материальная помощь", "Социальная стипендия", "Повышенная социальная стипендия". 

Название - краткое название типа стипендии. 

Уровень подготовки - выбор уровней подготовки, для которых будет доступно 

назначение на тип стипендии. 

 Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, для которых будет доступно 

назначение на тип стипендии. 

 Форма обучения - выбор форм обучения, для которых будет доступно назначение на тип 

стипендии. 

Курсы - выбор курсов, для которых будет доступно назначение на тип стипендии. 

Использование решения СК - признак использования решения СК (стипендиальной 

комиссии) для типа стипендии в модуле. По умолчанию активирован только для ГАС. 

При выборе значения "Да" в журналах претендентов и протоколов для типа стипендии 

должен отображаться параметр «Решение СК».  

 Порядок отображения -  используется для сортировки типов стипендий при отображении.  

Коэффициенты и критерии   

Справочник «Коэффициенты и критерии» предназначен для настройки коэффициентов и 

критериев, по которым назначаются стипендии. 

Параметры справочника: 
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Коэффициент - числовое значение коэффициента. 

Название критерия.  

Уровень подготовки - выбор уровней подготовки, для которых доступен коэффициент 

критерия. 

 Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, для которых доступен коэффициент 

критерия. 

Форма обучения - выбор форм обучения, для которых доступен коэффициент критерия. 

Курсы - выбор курсов, для которых доступен коэффициент критерия. 

Правила назначения - выбор правил назначения для типа стипендии и коэффициента. 

Для выбора доступны правила: 

 Обучающийся: 

1. Назначение обучающимся с гражданством РФ – при выборе значения, для 

претендентов на стипендию проводится проверка на наличие у обучающегося 

гражданства «Российская Федерация». 

2. Назначение обучающимся на бюджетном источнике финансирования – при выборе 

значения, для претендентов на стипендию проводится проверка на наличие у 

обучающегося источника финансирования «Бюджет». 

3. Обучение на 1 курсе без результатов промежуточной аттестации – при выборе 

значения, для претендентов на стипендию проводится проверка на то, что 

обучающийся находится на первом семестре первого курса и еще не имеет 

результатов Промежуточной аттестации. 

4. Назначение иностранцам с квотой Правительства – при выборе значения, для 

претендентов на стипендию проводится проверка на наличие у обучающегося 

иностранного гражданства (любое отличное от гражданства «Российская 

Федерация») и квоты Правительства (для обучающегося установлена подкатегория 

финансирования, для которой в справочнике «Подкатегории финансирования» в 

модуле «Контингент» установлена служебная категория «Квота правительства РФ»). 

 Сроки промежуточной аттестации: 

5. Получение зачетов в срок – при выборе значения, для претендентов на стипендию 

дата получения зачета или оценки за все зачеты должна быть получена в срок 

(признак получения оценки в срок указывается в форме редактирования оценки в 

ведомости в модуле «Промежуточный контроль»). 

6. Получение оценок за экзамены в срок – при выборе значения, для претендентов на 

стипендию дата получения оценки за все экзамены должна быть получена в срок 

(признак получения оценки в срок указывается в форме редактирования оценки в 

ведомости в модуле «Промежуточный контроль»). 

7. Получение зачетов в рамках сессии (дата получения в рамках периода сессии) – при 

выборе значения, для претендентов на стипендию дата получения оценки за все 



 

зачеты должна быть получена в рамках сессии (дата оценки должна находится в 

пределах периода, указанного в качестве сроков сессии). 

Примечания: 

Ø Даты зачетов проверяются по дате последней актуальной оценки в форме ведомости в 

модуле «Промежуточный контроль». 

Ø Сроки сессии проверяются по заполненности периода в поле «График сессии» в общей 

ведомости по всем дисциплинам за семестр в модуле «Промежуточный контроль». 

8. Получение зачетов с оценкой в рамках сессии (дата получения в рамках периода 

сессии) – при выборе значения, для претендентов на стипендию дата получения 

оценки за все зачеты с оценкой должна быть получена в рамках сессии (дата оценки 

должна находится в пределах периода, указанного в качестве сроков сессии). 

Примечания: 

Ø Даты зачетов с оценкой проверяются по дате последней актуальной оценки в форме 

ведомости в модуле «Промежуточный контроль». 

Ø Сроки сессии проверяются по заполненности периода в поле «График сессии» в общей 

ведомости по всем дисциплинам за семестр в модуле «Промежуточный контроль». 

9. Получение экзаменов в рамках сессии (дата получения в рамках периода сессии) – 

при выборе значения, для претендентов на стипендию дата получения оценки за все 

экзамены должна быть получена в рамках сессии (дата оценки должна находится в 

пределах периода, указанного в качестве сроков сессии). 

Примечания: 

Ø Даты экзаменов проверяются по дате последней актуальной оценки в форме ведомости 

в модуле «Промежуточный контроль». 

Ø Сроки сессии проверяются по заполненности периода в поле «График сессии» в общей 

ведомости по всем дисциплинам за семестр в модуле «Промежуточный контроль». 

Примечание. Для всех правил блока «Сроки промежуточной аттестации» учитывать 

индивидуальные сроки промежуточной аттестации обучающихся (определять сроки 

обучающегося по периоду в столбце «Индивидуальные сроки сессии» в общей ведомости 

группы за семестр в модуле «Промежуточный контроль»). Для обучающегося с 

индивидуальным сроком промежуточной аттестации производить все проверки в рамках 

его индивидуальных сроков аттестации. 

 Успеваемость: 

10. Заполненность оценок в промежуточной аттестации – при выборе значения, для 

претендентов на стипендию проводятся следующие проверки: 

Ø В промежуточной аттестации в модуле «Промежуточный контроль» должны быть 

внесены все оценки за все предыдущие семестры. 

Ø Если оценка не указана, то считается академическая задолженность. 

11. Отсутствие неудовлетворительных оценок и оценок «3» за промежуточную 

аттестацию – при выборе значения, для претендентов на стипендию  проводится 



 

проверка на отсутствие неудовлетворительных оценок (оценки «2» и «Не зачтено») и 

оценки «3» («удовлетворительно»). 

12. Отсутствие неудовлетворительных оценок и задолженностей за все предыдущие 

сессии – при выборе значения, для претендентов на стипендию проводится проверка 

на отсутствие неудовлетворительных оценок (оценки «2» и «Не зачтено») и 

задолженностей (отсутствующих оценок и зачетов) за все предыдущие сессии 

обучающегося. 

13. Наличие оценок «хор.» и «отл.» при наличии менее 50% оценок «отл.» по итогам 

сессии – при выборе значения, для претендентов на стипендию  проводится проверка 

на наличие по итогам промежуточной аттестации за дисциплины с контрольными 

акциями «Экзамен» и «Зачет с оценкой» только оценок «хор.» и «отл.» и наличие 

оценок «отл.» менее 50% от общего количества оценок за промежуточную аттестацию. 

14. Наличие оценок «хор.» и «отл.» при наличии не менее 50% оценок «отл.» по итогам 

сессии – при выборе значения, для претендентов на стипендию проводится проверка 

на наличие по итогам промежуточной аттестации за дисциплины с контрольными 

акциями «Экзамен» и «Зачет с оценкой» только оценок «хор.» и «отл.» и наличие 

оценок «отл.» более или равно 50% от общего количества оценок за промежуточную 

аттестацию. 

15. Наличие только оценок «отл.» по итогам сессии – при выборе значения, для 

претендентов на стипендию проводится проверка на наличие по итогам 

промежуточной аттестации за дисциплины с контрольными акциями «Экзамен» и 

«Зачет с оценкой» только оценок «отл.». 

16. Отсутствие пересдач без уважительной причины – при выборе значения, для 

претендентов на стипендию не должно быть пересдач. При замене оценки в 

промежуточном контроле в качестве причины изменения не должна быть указана 

«Пересдача». 

17. Отсутствие пересдач неудовлетворительных оценок и оценок «3» без уважительной 

причины – при выборе значения, для претендентов на стипендию не должно быть 

пересдач неудовлетворительных оценок и оценок «3» (допустима пересдача неявок). 

При замене оценки в промежуточном контроле в качестве причины изменения не 

должна быть указана «Пересдача». 

18. Получение в течение 2-х последних промежуточных аттестаций только оценок 

«отлично» – при выборе значения, для претендентов на стипендию проводится 

проверка на получение в течение 2-х последних следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, предшествующих назначению на стипендию, только 

оценок «отлично».  

По кнопке «Добавить условие» добавляется дополнительное поле в блоке «Правила 

назначения». Поле отображается в виде аналогичного выбора из списка доступных правил 

с возможностью множественного выбора и обязательным заполнением. Для добавленного 

поля доступна кнопка удаления, по нажатию на которую поле удаляется из формы. 

Примечания. 



 

 После добавления нового поля кнопка «Добавить условие» становится доступна уже 

под новым полем. Кнопка отображается под каждым добавляемым полем. 

 Выбранные в разных полях наборы правил проверяются по правилу ИЛИ: 

Правила поля 1: Правило 1 + Правило 2 + Правило 3 ИЛИ Правила поля 2: Правило 4 + 

Правило 5 + Правило 6. 

Базовые размеры стипендий   

Справочник «Базовые размеры стипендий» предназначен для настройки базовых размеров 

стипендий. Настроенные размеры стипендий подставляются в приказ на назначение 

соответствующего типа стипендии. 

Параметры справочника: 

 Коэффициент - коэффициент типа стипендии (из справочника "Коэффициенты и 

критерии", по которому добавляется размер стипендии). 

Добавляемый размер стипендии подставится в приказ для обучающегося, прошедшего 

по правилам выбранного коэффициента».  

Уровень подготовки - выбор уровней подготовки, для которых доступен размер 

стипендии. 

Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, для которых доступен размер 

стипендии. 

Форма обучения - выбор форм обучения, для которых доступен размер стипендии. 

Курсы - выбор курсов, для которых доступен размер стипендии. 

Размер стипендии - числовое значение размера стипендии (в рублях). 

Срок действия: 

С – дата начала действия размера стипендии. 

По – дата окончания действия размера стипендии.  

При сохранении без выбранной даты окончания действия размер действует 

бессрочно до добавления даты окончания действия размера стипендии или до 

добавления в справочник нового значения с аналогичными фильтрами и 

параметрами (коэффициент, уровень подготовки, институт/факультет, форма 

обучения, курс).  

Сроки назначения ПГАС   

Справочник «Сроки назначения ПГАС» предназначен для добавления и настройки сроков 

назначения ПГАС. По назначенным срокам ПГАС в системе открывается доступ к подаче и 

модерации достижений на конкурс. 

Параметры справочника: 
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Название – наименование конкурса на ПГАС. 

Период подачи достижений: 

С – дата начала периода добавления достижений на участие в конкурсе ПГАС. 

По – дата окончания периода добавления достижений на участие в конкурсе ПГАС. 

Период проверки достижений: 

С – дата начала периода проверки достижений для конкурса ПГАС. 

По – дата окончания периода проверки достижений для конкурса ПГАС. 

Период действия достижений: 

С – дата начала периода действия достижений в конкурсе ПГАС. 

По – дата окончания периода действия достижений в конкурсе ПГАС. 

Дата для проверки достижений – дата, на которую проверяется актуальность достижений в 

конкурсе ПГАС. 



 

Семестр – семестр, на который назначается ГАС, используемый для проверок.  

При назначении ПГАС на 1 семестр 2025-2026, выбирать в данном поле 2 семестр 

20242025, так как именно по его итогам была назначена ГАС на 1 семестр 2025-2026.  

Виды деятельности для ПГАС   

Справочник «Виды деятельности для ПГАС» предназначен для настройки видов деятельности, 

по которым назначается ПГАС. По настроенным видам деятельности ПГАС в системе 

производится группировка и ранжирование обучающихся по рейтингу при назначении на ПГАС. 

Справочник доступен только на редактирование значений без добавления новых. 

Параметры справочника: 

Название - наименование направления ПГАС. 

Название в родительном падеже – наименование направления ПГАС в родительном 

падеже. 

Модератор – ФИО модератора по направлению ПГАС. 

Доля квот (в процентах) - используется при расчете квот в справочнике "Квоты на ПГАС". 

Порядок отображения -  используется для сортировки направлений ПГАС при 

отображении. 

Скрыто – признак использования направления ПГАС в модуле. 

Квоты на ПГАС   

Справочник «Квоты на ПГАС» предназначен для настройки количества квот для назначения на 

ПГАС. Настроенные квоты применяются при подборе количества доступных для включения в 

протокол мест при назначении на ПГАС. 

Параметры справочника: 

 Конкурс ПГАС – выбор из списка с наименованиями конкурсов ПГАС из справочника 

«Сроки назначения ПГАС». 

 Претенденты на ГАС – на просмотр без возможности редактирования таблица со 

сведениями о результатах назначения обучающихся на ГАС по итогам выбранного для 

конкурса ПГАС семестра. 

Выборка для расчета квот – выбор признака для расчета, доступны значения: 

Расчет по назначенным на ГАС - при расчете квот учтется количество обучающихся из 

утвержденных приказов на ГАС. 

 Расчет по претендентам на ГАС - при расчете квот учтется количество претендентов на 

ГАС. 

Тип расчета – выбор типа расчета, доступны значения: 

По вузу – расчет квот по каждому направлению ПГАС на весь вуз. 

По институтам/факультетам - расчет квот отдельно на каждый институт/факультет в 

рамках каждого направления ПГАС. 
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Доступен выбор и расчет одновременно по обоим значениям.  

 Рассчитать квоты – по кнопке система рассчитывает квоты и подставляет рассчитанные 

значения в столбцы с данными о количестве квот в таблице «Квоты». 

 Квоты – таблица со столбцами: 

 Вид деятельности – в строках столбца отображаются все направления ПГАС из 

справочника «Виды деятельности для ПГАС». 

 Доля квот (в процентах) – в строках столбца отображаются значения квот для 

направления ПГАС из столбца «Доля квот (в процентах)» в справочнике «Виды 

деятельности для ПГАС». 

 Доля квот на институты/факультеты (в процентах) – в строках столбца отображаются 

доступные на редактирование числовые значения долей для расчета квот на 

институты/факультеты. 

Столбец отображается только при выборе в поле «Тип расчета» значения «По 

институтам/факультетам».  

 Доля общевузовских квот (в процентах) – в строках столбца отображаются доступные 

на редактирование числовые значения долей для расчета квот на 

институты/факультеты. По умолчанию подставляется значение, указанное для 

направления ПГАС в столбце «Доля квот (в процентах)» в справочнике «Виды 

деятельности для ПГАС». 

Столбец отображается только при выборе в поле «Тип расчета» значения «По 

вузу».  

Сумма значений в столбцах "Доля квот на институты/факультеты" и "Доля 

общевузовских квот" должна быть равна значению "100".  

 Институты/факультеты – в строках столбца отображаются  числовые поля с 

возможностью редактирования, в которые подставляются рассчитанные на 

основании введенных процентов квоты по институту/факультету. Для каждого 

института/ факультета отображается отдельный столбец. 

Столбцы отображаются только при выборе в поле «Тип расчета» значения «По 

институтам/факультетам».  

 Общевузовская квота – в строках столбца отображаются   числовые поля с 

возможностью редактирования, в которые подставляются рассчитанные на 

основании введенных процентов общевузовские квоты. 

Столбец отображается только при выборе в поле «Тип расчета» значения «По 

вузу».  

 Распределено квот – в строках столбца на просмотр без возможности редактирования 

для каждого направления ПГАС отображаются суммы значений квот по всем 

факультетским и общевузовским квотам и общее количество квот, которое 

необходимо распределить по направлению, в формате «10 из 20» (10 квот 

распределено по направлению ПГАС в таблице, должно быть распределено 20). 



 

Над столбцом отображается информация об итоговом количестве 

нераспределенных квот по всем направлениям ПГАС в формате «Не распределено 

квот: 100». При отсутствии нераспределенных квот текст не отображается.  

Настройки решений СК   

Справочник «Настройки решений СК» предназначен для настройки решений стипендиальной 

комиссии, которые используются при назначении обучающихся на ГАС (или другой тип 

стипендии, использующий решения СК при назначении). Справочник доступен только на 

редактирование имеющихся значения, без удаления и добавления новых. 

Параметры справочника: 

 Правило - на просмотр без возможности редактирования отображаются правила, 

выбранные для коэффициентов типа стипендии в столбце «Правила назначения» в 

справочнике «Коэффициенты и критерии». 

Решение СК при выполнении правила – наименование решения СК, если обучающийся 

прошел по правилу. 

 Решение СК при невыполнении правила – наименование решения СК, если 

обучающийся не прошел по правилу. 

 Приоритет - определяет порядок проверки системой правила для отображения 

соответствующего решения СК. 

Члены стипендиальной комиссии   

Справочник «Члены стипендиальной комиссии» предназначен для добавления и 

редактирования состава стипендиальной комиссии. Настроенные в справочнике сотрудники 

подставляются в формы протоколов всех типов стипендий в модуле. 

Параметры справочника: 

Роль - роль члена стипендиальной комиссии. Для выбора доступны роли: 

Член комиссии - настроенные сотрудники подставятся в блок "Члены комиссии" в 

форме протокола. 

 Секретарь - настроенный сотрудник подставится в поле "Секретарь" в форме 

протокола. 

На один институт/факультет и тип стипендии доступно добавление только 

одного сотрудника с ролью "Секретарь".  

 Председатель - настроенный сотрудник подставится в поле "Председатель" в форме 

протокола. 

На один институт/факультет и тип стипендии доступно добавление только 

одного сотрудника с ролью "Председатель ".  

ФИО - выбор сотрудника в кадровой базе. 
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Институт/факультет - выбор институтов/факультетов, в стипендиальные комиссии 

протоколов которых будет подставляться сотрудник. 

 Тип стипендии - выбор типов стипендий, в стипендиальные комиссии протоколов которых 

будет подставляться сотрудник. 

 Порядок отображения -  используется для сортировки членов комиссии при отображении.  

Группировка списков обучающихся   

Справочник «Группировка списков обучающихся» предназначен для настройки группировки 

обучающихся в табличных списках основных разделов модуля по типам стипендий. Справочник 

доступен только на редактирование имеющихся значения, без удаления и добавления новых. 

Параметры справочника: 

 Раздел - на просмотр без возможности редактирования наименование раздела, для 

которого задана группировка.  

 Уровни группировки - уровни группировки, настроенные для раздела. Доступен 

множественный выбор, при выборе нескольких значений будет применена вложенная 

группировка в соответствии со следующими приоритетами: 

1. Вид деятельности ПГАС / Социальная категория. 

2. Уровень подготовки. 

3. Институт/факультет. 

4. Форма обучения. 

5. Курс. 

6. Группа. 

Социальные категории   

Справочник «Социальные категории» предназначен для настройки социальных категорий, 

которые используются при добавлении заявлений на получение социальной и материальной 

помощи. 

Параметры справочника: 

Название - наименование социальной категории. 

Краткое название - краткое наименование социальной категории. 

Шифр - шифр социальной категории. 

Тип стипендии и коэффициент – блок, содержащий зависимые поля: 

Тип стипендии – выбор типа стипендии (СС/МП/ЕМП). 

Коэффициент – выбор коэффициента (из справочника «Коэффициенты и критерии»), 

соответствующего выбранному в поле «Тип стипендии» типу стипендии. 

По кнопке  добавляются дополнительные поля «Тип 

стипендии» и «Коэффициент». После добавления дополнительных полей для каждого 
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блока полей «Тип стипендии» и «Коэффициент» становится доступна кнопка удаления , 

по нажатию на которую поля удаляются из формы. 

! По выбранному коэффициенту определяется размер стипендии (из справочника 

"Базовые размеры стипендий") по социальной категории. 

Для одной социальной категории можно добавлять коэффициент только одного из 

типов стипендий МП/ЕМП.  

 Дата начала действия - дата, с которой становится доступна подача заявлений по 

социальной категории. 

 Дата окончания действия - дата, до которой доступна подача заявлений по социальной 

категории. 

При сохранении без выбранной даты окончания действия категория действует 

бессрочно до добавления даты окончания действия категории. 

Порядок отображения -  используется для сортировки членов комиссии при отображении.  

Скрыто – признак использования значения в модуле. 

Типы подтверждающих документов   

Справочник «Типы подтверждающих документов» предназначен для настройки 

подтверждающих документов, которые используются при добавлении социальных категорий 

для получения социальной и материальной помощи. 

Параметры справочника: 

Название - наименование документа. 

Порядок отображения -  используется для сортировки значений при отображении.  

Скрыто – признак использования значения в модуле. 

Категории достижений   

Справочник «Категории достижений» предназначен для настройки категорий достижений, 

которые используются при добавлении достижений для ПГАС в разделе «Контингент» модуля 

«Стипендии» и в разделе «Портфолио» в ЛКС. 

Параметры справочника: 

Название - наименование категории. 

Вид деятельности для ПГАС - выбор направления ПГАС. 

Достижения категории будут использоваться для назначения на ПГАС по 

направлению, выбранному для категории. 

Порядок отображения -  используется для сортировки значений при отображении.  

Скрыто – признак использования значения в модуле. 
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Типы достижений   

Справочник «Типы достижений» предназначен для настройки типов достижений, которые 

используются при добавлении достижений для ПГАС в разделе «Контингент» модуля 

«Стипендии» и в разделе «Портфолио» в ЛКС. 

Параметры справочника: 

Название - наименование типа/группы. 

Количество баллов - количество баллов за достижения типа. 

Кол-во баллов за последующие достижения - количество баллов за 2 и последующие 

достижения типа. 

Срок действия - срок действия достижений данного типа (в месяцах). 

Порядок отображения -  используется для сортировки значений при отображении.  

Скрыто – признак использования значения в модуле. 

В строке каждого типа, имеющего подтипы на уровнях ниже, доступна стрелка для скрытия/ 

отображения значение на уровне ниже. В шапке таблицы доступна стрелка для скрытия/ 

отображения всех вложенностей в таблице. 

 
По кнопке "Добавить тип достижения" открывается форма добавления типа - конечный уровень, 

содержащий количество баллов. 

По кнопке "Добавить группу" открывается форма добавления группы - уровень, который должен 

содержать вложенный уровень/уровни (обязательно на конечном уровне группировки должен 

быть добавлен тип). 

В форме добавления типа/группы доступно поле "Родительская группа", в котором можно 

выбрать вышестоящий уровень для добавляемого значения. 
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При наведении на строку "группы" в таблице появляется кнопка добавления подгруппы для 

указанного значения, по нажатию на которую появляются кнопки для добавления подгруппы и 

подтипа к данному значению. 

  

Статусы достижений   

Справочник «Статусы достижений» предназначен для настройки статусов достижений, которые 

используются в портфолио. Справочник доступен только на редактирование имеющихся 

значения, без удаления и добавления новых. 

Содержит перечень доступных в модуле статусов достижений. Добавление и удаление позиций 

не допускается, т.к. на них завязана определенная бизнес-логика работы модуля. Доступно 

только редактирование расцветки статусов. 

Форматы экспорта печатных форм   

Справочник «Форматы экспорта печатных форм» предназначен для настройки форматов 

экспорта печатных форм протоколов и приказов по типам стипендий. Справочник доступен 

только на редактирование имеющихся значения, без удаления и добавления новых. 

Параметры справочника: 

 Документ - на просмотр без возможности редактирования наименование типа документа, 

для которого заданы форматы (форматы настраиваются для протоколов и приказов).  

Формат - выбранные для экспорта форматы (доступен выбор форматов pdf и docx). 

af://n542/
af://n545/


 

Контингент   
Раздел предназначен для добавления и отправки достижений для участия в конкурсе на ПГАС, 

просмотра истории назначения на стипендии и сведений о стипендиях, на которые претендует 

обучающийся, добавления и модерации социальных документов и заявлений для получения 

социальной и материальной помощи. Раздел открывается по нажатию на «Контингент» в 

главном горизонтальном меню модуля. 

 

Главная   

 

На главной странице модуля доступен список доступных пользователю обучающихся в виде 

таблицы с возможностью фильтрации списка с помощью фильтров в шапке таблицы.  

При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В 

применяются  
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появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый ввод/ выбор из 

списка. По кнопке   выбранные фильтры сбрасываются, по кнопке  

При активации переключателя   в списке отобразятся только те заявки, в которых 

имеются непрочитанные уведомления. 

Изначально список фильтруется по фильтрам в левой области экрана, содержащим фильтры в 

виде иерархического списка (дерева), содержащего последовательно вложенные уровни:  

1. Институт/факультет. 

2. Форма обучения. 

3. Курс. 

4. Группа.  

Все элементы дерева содержат логические поля, при активации которых автоматически 

активируются логические поля всех его подуровней. 

Иерархический список (дерево) фильтруется по параметрам:  

1. Филиал. 

2. Уровень подготовки. 



 

 



 

По нажатию на обучающегося в списке открывается его карточка. Выбранный обучающийся 

откроется в новой вкладке. 

Уведомления   

Если в карточке обучающегося имеются непрочитанные уведомления о новых достижениях/ 

заявлениях, то в строке обучающегося в списке в столбце «ФИО»  

 

отображается количество обучающихся, содержащих непрочитанные уведомления. При 

открытии достижения/заявления в карточке обучающегося непрочитанные уведомления 

становятся прочитанными.  

В пункте меню «Стипендии»  также отображается количество 

обучающихся,  

содержащих непрочитанные уведомления. 

Карточка обучающегося   

В карточке обучающегося доступна основная информация о нем и вкладки "Портфолио", 

"Социальная сфера", "Стипендии". Изначально по умолчанию открывается вкладка 

"Портфолио". 

 

информацию об обучающемся. 

  отображается   количество   

непрочитанных   уведомлений ,  в   названии   вкладки  Контингент  

По   нажатию   на     открывается   карточка   обучающегося   в   модуле  Контингент  

По   нажатию   на   открывается   окно ,  содержащее   более   подробную   
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Портфолио   

Вкладка "Портфолио" содержит разделы "Достижения" и "Заявления на ПГАС". 

 

Достижения   

Во вкладке «Достижения» отображаются: 

Добавленные сотрудниками через данную вкладку достижения. 

Добавленные обучающимся через раздел «Портфолио» в его ЛК.  

Все достижения группируются по категориям, изначально по умолчанию открывается категория, 

по которой имеются добавленные достижения. В выпадающем списке  

По   нажатию   на     окно   закрывается  
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доступна смена категории. 

 

При наличии непрочитанных комментариев в достижениях рядом с названием выбранной 

категории отображаются индикатор и уведомление о наличии непрочитанных комментариях в 

достижениях соответствующей категории. 

 

Для каждой категории достижений отображается количество баллов, подходящих для участия в 

конкурсе на ПГАС (количество баллов утвержденных достижений с действующими для 

последнего конкурса ПГАС сроками / общее количество баллов по всем достижениям 

категории). 

При активации переключателя  в списке  

отобразятся только те достижения, которые актуальны на дату проверки для последнего 

конкурса на ПГАС. 

По кнопке на устройство скачивается анкета-заявление с  

актуальными для конкурса ПГАС достижениями категории. 

По кнопке открывается форма подтверждения отправки  

обучающегося в претенденты на ПГАС. При подтверждении отправки обучающийся отобразится 

в журнале претендентов ПГАС (вкладка "Претенденты" в разделе "ПГАС") по направлению 

ПГАС, соответствующему категории достижений, по которой он отправлен в претенденты на 

ПГАС.  

Кнопка "Отправить в претенденты на ПГАС" доступна в выбранной категории достижений, 

если: 

 в карточке обучающегося имеются утвержденные достижения данной категории с 

актуальными на дату проверки конкурса ПГАС сроками; действуют сроки проверки 

достижений в рамках конкурса ПГАС; обучающийся назначен на ГАС (находится в 

утвержденном приказе на ГАС с действующими сроками назначения);  обучающийся 

подходит под назначение на ПГАС по настроенным для ПГАС фильтрам в справочнике 

"Типы стипендий";  у обучающегося имеются только оценки «Зачтено» (за зачеты) и 



 

«Отлично» (за экзамены и зачеты с оценкой) за промежуточные аттестации 2-ух 

последних семестров (условие актуально только для категории достижений «Учебная 

деятельность (успеваемость)»). 

 

Если кнопка недоступна, при наведении на нее отображается окно с причинами недоступности 

кнопки. 

 

Форма добавления достижения содержит обязательные для заполнения поля и кнопки: 

Сохранить и закрыть - сохраняет достижение и устанавливает ей статус "Добавлено". 

Отмена /  - закрывает форму добавления достижения без ее сохранения. 

По нажатию на достижение в списке открывается форма достижения. 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   достижения  



 

 

В форме достижения доступны вкладки "Сведения о достижении" и "Комментарии". Изначально 

по умолчанию открывается вкладка "Сведения о достижении", в которой в зависимости от 

статуса поля доступны на чтение/редактирование, также доступны кнопки: 

 Утвердить - переводит достижение в статус "Утверждено". Кнопка доступна во всех 

статусах кроме "Утверждено". 

 Отклонить - переводит достижение в статус "Отклонено". Кнопка доступна во всех статусах 

кроме "Отклонено". 

 На доработку - переводит достижение в статус "Возвращено". Кнопка доступна во всех 

статусах кроме "Возвращено". 

Сохранить и закрыть - сохраняет достижение и устанавливает ей статус "Добавлено". 

Отмена /  - закрывает форму без сохранения изменений. 



 

 

Во вкладке "Комментарии" доступны: 

 Поле «Ваша должность», содержащее должность пользователя по основной ставке с 

возможностью редактирования по кнопке .  

Поле для ввода комментария с возможностью ввода текста и прикрепления файлов (можно 

прикреплять до 10 файлов форматов .docx, .doc, .pdf, .gif, .jpg, .png, .tif, .xls, .xlsx) по кнопке 

. 

Отправить – отправляет введенный в поле текст и прикрепленные файлы.  

Отправленные и полученные ранее комментарии. 

По кнопке  комментарий удаляется. Кнопка доступна для пользователя только в его 

комментариях.  

Статусы достижений   

Достижения могут иметь следующие статусы: 

 Добавлено – достижение добавлено, но не отправлено на проверку в рамках заявления на 

ПГАС, доступно на редактирование, отправку в работу (статус «Отправлено»), удаление, 

утверждение (статус "Утверждено"), отклонение (статус "Отклонено").  

 Отправлено – достижение добавлено и отправлено на проверку в рамках заявления на 

ПГАС, доступно на утверждение (статус "Утверждено"), отклонение (статус "Отклонено"), 

возврат на доработку (статус "Возвращено").  

 Возвращено – достижение возвращено проверяющим на доработку, доступно 

проверяющему на редактирование, утверждение (статус "Утверждено"), отклонение (статус 

"Отклонено"), обучающемуся на редактирование, отправку в работу.  

 Отклонено – достижение отклонено проверяющим, доступно проверяющему на 

редактирование, утверждение (статус "Утверждено"), возврат на доработку (статус 

"Возвращено"), обучающемуся на просмотр.  
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 Утверждено – достижение утверждено проверяющим, доступно проверяющему на 

просмотр, отклонение (статус "Отклонено"), возврат на доработку (статус "Возвращено"), 

обучающемуся на просмотр. 

Заявления на ПГАС   

 

Во вкладке "Заявления на ПГАС" отображаются отправленные обучающимся заявления на 

ПГАС. 

Уведомления   

Если во вкладке «Заявления на ПГАС» имеются новые заявления, то в названии вкладки  

отображается иконка с отображением количества новых заявлений .  

При открытии вкладки «Заявления на ПГАС» иконка обнуляется и перестает отображаться. 

Если во вкладке "Достижения" имеются новые отправленные обучающимся на проверку для 

конкурса ПГАС достижения или новые комментарии в достижениях, в названии вкладки 

отображается иконка с отображением количества новых достижений и непрочитанных  

комментариев . 

В пункте меню «Портфолио» в карточке обучающегося отображается иконка с отображением  

количества новых достижений, комментариев в достижениях и заявлений 

. 

Социальная сфера   

Назначение на социальную и материальную помощь производится на основании социальных 

категорий и подтверждающих документов, поданных обучающимся через ЛКС или добавленных 

операторами напрямую в его карточку в модуле «Стипендии». Социальные категории и 

подтверждающие документы проходят модерацию ответственными, которые по итогам 

проверки отправляют обучающихся в журналы претендентов на соответствующие типы 

стипендий. 

Раздел «Социальная сфера» предназначен для добавления и отправки социальных документов 

для получения социальной и материальной помощи. Раздел открываться через пункт меню 

«Социальная сфера» в меню с наименованиями вкладок в карточке обучающегося. 

В разделе доступны вкладки "Социальные категории" и "Заявления". Изначально по умолчанию 

открывается вкладка "Социальные категории". 

Социальные категории   
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Во вкладке "Социальные категории" отображаются сведения обо всех социальных категориях, 

добавленных обучающимся или оператором. 

При активации переключателя  в списке отобразятся 

только  

те социальные категории, которые актуальны на текущую дату. 

 

Форма добавления социальной категории содержит обязательные для заполнения поля и 

кнопки: 

Сохранить и закрыть - сохраняет социальную категорию. 

Отмена /  - закрывает форму добавления социальной категории без ее сохранения. 

По нажатию на социальную категорию в списке открывается форма социальной категории. 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   категории  



 

 

В форме социальной категории доступны кнопки: 

 Сохранить и закрыть - сохраняет внесенные изменения. 

Кнопка доступна только если на основании социальной категории нет добавленных 

заявлений. 

Отмена /  - закрывает форму без сохранения изменений. 

Удалить - удаляет социальную категорию. 

Кнопка доступна только если на основании социальной категории нет добавленных 

заявлений. 

Заявления на стипендию   

 

Во вкладке "Заявления на стипендию" отображаются все заявления обучающегося, поданные 

на получение СС, МП, ЕМП. 

При активации переключателя  в списке отобразятся 

только  

те социальные категории, которые актуальны на текущую дату. 
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В фильтре "Тип стипендии" доступен выбор типов стипендий, по которым нужно отобразить 

заявления. 

По кнопке открывается форма добавления заявления. 

 

Форма добавления заявления содержит обязательные для заполнения поля и кнопки: 

Отправить заявление - сохраняет заявление. 

Отмена /  - закрывает форму добавления заявления без ее сохранения. 

По нажатию на заявление в списке открывается форма заявления. 



 

 

В форме заявления доступны вкладки "Сведения о заявлении" и "Комментарии". Изначально по 

умолчанию открывается вкладка "Сведения о заявлении", в которой в зависимости от статуса 

доступны кнопки: 

 Утвердить - переводит заявление в статус "Утверждено". Кнопка доступна во всех статусах 

кроме "Утверждено". 

 Отклонить - переводит заявление в статус "Отклонено". Кнопка доступна во всех статусах 

кроме "Отклонено". 

 На доработку - переводит заявление в статус "На доработке". Кнопка доступна во всех 

статусах кроме "На доработке". 

 Вернуть в работу - переводит заявление в статус "Отправлено". Кнопка доступна в 

статусах "На доработке", "Отклонено", "Утверждено". 

 Отправить в журнал претендентов - отправляет обучающегося в претенденты на тип 

стипендии, указанный в заявлении. После отправки обучающийся отобразится в журнале 

претендентов (вкладка "Претенденты" в разделе "Социальная и материальная помощь"). 

Кнопка доступна в статусе "Утверждено". 



 

 

Во вкладке "Комментарии" доступны: 

 Поле «Ваша должность», содержащее должность пользователя по основной ставке с 

возможностью редактирования по кнопке .  

Поле для ввода комментария с возможностью ввода текста и прикрепления файлов (можно 

прикреплять до 10 файлов форматов .docx, .doc, .pdf, .gif, .jpg, .png, .tif, .xls, .xlsx) по кнопке 

. 

Отправить – отправляет введенный в поле текст и прикрепленные файлы.  

Отправленные и полученные ранее комментарии. 

По кнопке  комментарий удаляется. Кнопка доступна для пользователя только в его 

комментариях. 

Статусы заявлений   

Заявления могут иметь следующие статусы: 

 Черновик – заявление добавлено и сохранено. Доступно обучающемуся на 

редактирование, удаление, отправку, недоступно проверяющему. 

 Отправлено – заявление отправлено обучающимся на проверку. Доступно проверяющему в 

ЛКР на утверждение, отклонение, возврат на доработку, обучающемуся на просмотр. 

 На доработке – заявление отправлено проверяющим на доработку. Доступно 

обучающемуся на редактирование, удаление, повторную отправку, проверяющему на 

просмотр, возврат в работу. 

 Отклонено – заявление отклонено проверяющим. Доступно обучающемуся на просмотр, 

проверяющему на возврат в работу (в статус «Отправлено»). 

Отмена   закрывает   форму  
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 Утверждено – заявление утверждено проверяющим. Доступно обучающемуся на просмотр, 

проверяющему на возврат в работу (в статус «Отправлено»). 

Заявление в статусе «Утверждено» доступно на возврат в работу, только если 

обучающийся не отправлен в журнал претендентов по данному заявлению (по кнопке 

«Отправить в журнал претендентов» в карточке обучающегося в разделе 

«Контингент  

»). 

Уведомления   

Если во вкладке «Заявления» имеются новые заявления, в названии вкладки "Заявления на 

стипендию" отображается «бадж» с отображением количества новых заявлений  

. При открытии заявления «бадж» обнуляется и 

перестает  

отображаться. 

В пункте меню «Социальная сфера» в карточке обучающегося отображается «бадж» с 

отображением количества новых заявлений во вкладке «Заявления»  

. 

Стипендии   
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В разделе отображаются сведения об истории назначения обучающегося на стипендии и 

сведения о стипендиях, на которые он претендует. Раздел открывается через пункт меню 

«Стипендии» в меню с наименованиями вкладок в карточке обучающегося. 

В разделе отображаются: 

 История назначения на стипендии – сведения обо всех стипендиях, на которые назначен 

обучающийся. В таблице отображаются сведения из всех приказов со статусом 

«Утвержден», в которых имеется обучающийся. 

 Выплаты – сведения о фактически произведенных выплатах стипендий. В таблице 

отображаются сведения, загруженные по обучающемуся через АПИ модуля "Стипендии".  

 Претендент на стипендии – сведения обо всех стипендиях, на которые претендует 

обучающийся. В таблице отображаются сведения о стипендиях, по которым обучающийся 

попал в журнал претендентов.  

ГАС   
Назначение на ГАС производится на основании результатов промежуточной аттестации, 

которые должны быть внесены в модуль «Промежуточный контроль». После того как результаты 

будут внесены в модуль «Промежуточный контроль», в модуле «Стипендии» будет произведен 

аналитический расчет и списки обучающихся попадут в раздел «ГАС». 

Раздел «ГАС» предназначен для формирования протоколов и приказов для назначения 

обучающихся на ГАС.  

Раздел назначения на ГАС содержит вкладки: 

Претенденты 

Протоколы 

Приказы. 

По итогам заседания стипендиальной комиссии оформляется протокол, на основании которого 

формируется приказ для назначения обучающихся на ГАС. Приказ согласовывается 

ответственными и передается для начисления оплаты в бухгалтерию. 

Раздел открывается по нажатию на «ГАС» в главном горизонтальном меню модуля. 

 

Памятка для назначения на ГАС   

Для назначения на ГАС предварительно необходимо заполнить все результаты промежуточной 

аттестации за учитываемый для назначения семестр и ранее в модуле «Промежуточный 

контроль»: 

1. Заполнить сроки промежуточной аттестации. 
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Заполнить сроки таким образом, чтобы даты зачетов/оценок входили в них (если это 

предусмотрено правилами назначения на ГАС по уровню подготовки). 

2. Заполнить даты зачетов/экзаменов по расписанию. 

3. Заполнить все оценки с правильно заполненным признаком простановки оценки в срок. 

Признак заполняется автоматически на основании даты получения оценки, даты 

зачета/ экзамена по расписанию, сроков промежуточной аттестации. 

4. Заполнить оценки с правильно указанной причиной смены оценки. 

Причина «Пересдача» может не позволять студенту претендовать на «ГАС». 

Претенденты   

 

Раздел предназначен для отбора претендентов и формирования протоколов на назначение 

ГАС.  

Раздел открывается по нажатию на "Претенденты" в горизонтальном меню раздела "ГАС". 

 

На главной странице раздела назначения на ГАС открывается журнал претендентов. 

Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана, содержащим фильтры в виде 

иерархического списка (дерева), содержащего последовательно вложенные уровни:  

1. Институт/факультет. 

2. Форма обучения. 

3. Курс. 

4. Группа.  

Все элементы дерева содержат логические поля, при активации которых автоматически 

активируются логические поля всех его подуровней. 
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Иерархический список (дерево) фильтруется по параметрам:  

1. Филиал. 

2. Уровень подготовки. 

3. Семестр. 

Необходимо выбирать семестр, результаты промежуточной аттестации которого 

необходимо учитывать при назначении на ГАС. 

При отсутствии выбранных в дереве значений открывается список претендентов по всем 

значениям дерева. 

 



 

Для включения претендентов в протокол необходимо отметить их флагами выбора и 

нажать . Рядом с кнопкой 

отображается счетчик 

выбранных претендентов  

.  

При отсутствии выбранных претендентов кнопка  

недоступна. 

 

Флаги выбора доступны для каждого обучающегося, группы, всех открытых групп (либо 

настроенной для уровня подготовки группировки). По клику на флаг выбора в строке группы 

автоматически активируются флаги выбора всех студентов группы, по клику в шапке таблицы - 

флаги выбора всех студентов в списке. Автоматически активируются флаги выбора для 

обучающихся, подходящих для включения в протокол. Условия для включения в протокол: 

 Заполнены сроки промежуточной аттестации, даты зачетов и экзаменов группы 

обучающегося в модуле «Промежуточный контроль». 

 Завершены сроки промежуточной аттестации для группы обучающегося (сроки 

промежуточной аттестации из графика сессии группы в модуле «Промежуточный 

контроль»). 

 Обучающийся не включен в протокол на ГАС с активным сроком назначения и подходящим 

для назначения на ГАС решением СК. 

Для включенных в протокол обучающихся отображается индикатор  



 

 

Если обучающийся проходит на ГАС по правилам назначения, в его строке отображается  

индикатор . Правила назначения  

настраиваются через справочник "Коэффициенты и критерии", расчет по правилам 

производится автоматически. В столбце "Решение СК" отображается решение 

стипендиальной комиссии, автоматически вычисленное для обучающихся на основании 

настроенных правил назначения на ГАС. В столбца "Категория" отображается название 

категории, по которой обучающийся прошел на ГАС. 

 

Можно ознакомиться с результатами промежуточной аттестации каждого претендента в окне,  



 

 

По клику на в списке претендентов остаются только  

обучающиеся, для которых в модуле "Промежуточный контроль" настроены индивидуальные 

сроки промежуточной аттестации. 

 

Для обучающихся с индивидуальными сроками промежуточной аттестации, назначенными на 

ГАС по итогам предыдущего семестра, отображается иконка, при наведении на которую 

появляется уведомление с поясняющим текстом  

открывающемся   по   кнопке     в   строке   студента  

Окно   с   данными   об   успеваемости   закрывается   по   клику   на    



 

. По клику на "Создать приказ 

на  

изменение" открывается форма добавления приказа на изменение в разделе "Конструктор 

приказов".  

Для обучающихся с индивидуальными сроками предполагается: 

 Сокращение действующего срока назначения на ГАС, если индивидуальные сроки 

промежуточной аттестации обучающегося заканчиваются раньше сроков его группы. Через 

кнопку "Создать приказ на изменение" необходимо добавить приказ на внесение 

изменений в приказ на назначение обучающегося на ГАС по итогам предыдущего 

семестра, сократить в приказе сроки назначения студента для того, чтобы можно было 

добавить новый приказ на ГАС с учетом результатов промежуточной аттестации текущего 

семестра с инд. сроками студента, раньше чем закончится промежуточная аттестация у 

группы обучающегося. 

 Продление действующего срока назначения на ГАС, если индивидуальные сроки 

промежуточной аттестации обучающегося заканчиваются позже сроков его группы. Через 

кнопку "Создать приказ на изменение" необходимо добавить приказ на внесение 

изменений в приказ на назначение обучающегося на ГАС по итогам предыдущего 

семестра, продлить в приказе сроки назначения студента для того, чтобы можно было 

добавить новый приказ на ГАС с учетом результатов промежуточной аттестации текущего 

семестра после того как завершатся инд. сроки студента, позже чем закончится 

промежуточная аттестация у группы обучающегося. 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

Добавление протокола   

Форма добавления протокола открывается по кнопке . 
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В форме необходимо заполнить все обязательные поля, отмеченные . 

В поле "Шаблон печатной формы" необходимо выбрать подходящий для протокола шаблон 

печатной формы, если имеется выбор из нескольких. 

Шаблоны печатных форм протоколов настраиваются в соответствующем разделе 

"Настройки" - "Шаблоны печатных форм". 

В блоке "Стипендиальная комиссия" необходимо ввести данные о стипендиальной комиссии, по 

итогам заседания которой формируется протокол. Председатель, секретарь и члены комиссии 

заполняются по умолчанию на основании настроек (настраиваются в справочнике "Члены 

стипендиальной комиссии") , заполненные значения можно отредактировать.  

В блоке "Члены комиссии" по кнопке  доступно добавление новых 

сотрудников, по кнопке  удаление добавленных. 



 

 

В табличном списке отображается список добавленных в протокол обучающихся, которые были 

отмечены флагами выбора в списке претендентов. В списке доступна вертикальная прокрутка 

по колесу мыши. 

 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

По каждому обучающемуся отображаются решение СК и категория, которые были у него в 

журнале претендентов на момент создания протокола. 

В столбце "Сроки назначения" отображается период назначения обучающегося на ГАС.  

Изначально по умолчанию в качестве периода заполняется: 

 С - первая дата месяца, следующего за датой окончания промежуточной аттестации группы 

(из модуля "Промежуточный контроль"). 

 По - последняя дата месяца окончания следующей промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком (из учебного плана). 

При наведении на строку в списке: 



 

 

закрывается. 

При редактировании сроков в строке обучающегося, сроки изменяются только для 

данного обучающегося. При изменении сроков в строке с названием группы, измененные 

сроки применяются для всех обучающихся группы. 

 Доступна кнопка удаления обучающегося из протокола . По кнопке открывается форма 

подтверждения удаления обучающегося из протокола. 

По клику на "Отмена " и 

  форма подтверждения закрывается без удаления обучающегося из протокола. По 

кнопке "Удалить" обучающийся удаляется из протокола. 

При вводе периода в блоке "Массово изменение сроков назначения" и нажатию на  

 
установленные сроки подставляются для всех обучающихся в табличном списке. 

Если в списке имеются обучающиеся с пустыми сроками назначения, сохранение протокола 

становится недоступным, отображается уведомление о наличии в протоколе подобных 

обучающихся и фильтр "Отобразить обучающихся", при активации которого в списке 

отображаются только обучающиеся с пустыми сроками назначения. 

 

В   столбце  Сроки   назначения  доступна   кнопка   редактирования   сроков   

 По   клику   сроки   становятся   доступны   на   

редактирование    По   кнопке   

измененные   сроки   сохраняются ,  по   клику   на   форма   редактирования   сроков   

По   кнопке     открывается   форма   добавления   новых   обучающихся   



 

в протокол. 

 

В форме отображается список всех обучающихся , не включенных в текущий протокол на ГАС в 

рамках периода назначения.   

Аналогично разделу "ГАС" - "Претенденты" в списке доступны флаги выбора обучающихся. 

 

Для добавления обучающихся в протокол необходимо отметить их флагами выбора и нажать  

.  

При отсутствии выбранных 

претендентов кнопка  

недоступна. 

доступен поиск обучающихся 

по  

 Рядом   с   кнопкой   отображается   счетчик   выбранных   претендентов   

В   поле   



 

ФИО. 

По кнопкам форма закрывается. 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

По кнопке форма добавления протокола закрывается, протокол  

сохраняется со статусом "Добавлен" и отображается в журнале протоколов (раздел "ГАС" - 

"Протоколы"). 

По кнопке открывается форма подтверждения закрытия формы добавления  

протокола. 

По кнопкам 

подтверждения и форма добавления протокола закрываются без сохранения. 

Протоколы   

 

Раздел предназначен для работы со сформированными протоколами на назначение ГАС. 

Раздел открывается по нажатию на "Протоколы" в горизонтальном меню раздела "ГАС". 

  и   

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   
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На главной странице раздела назначения на ГАС открывается журнал протоколов. 

Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  

Необходимо выбирать семестр, результаты промежуточной аттестации которого 

необходимо учитывать при назначении на ГАС. 

 

При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке  выбранные фильтры сбрасываются, по 

кнопке  

применяются. 



 

При наведении на протокол  в списке появляется 

кнопка  , по клику на которую на устройство скачивается печатная форма протокола. 

 

По клику на протокол в списке открывается форма просмотра/редактирования протокола. 

Протоколы со статусом "Добавлен" доступны на редактирование, со статусом "Создан 

приказ" - только на просмотр. 

Протоколы могут иметь следующие статусы: 

Добавлен – протокол добавлен и сохранен, но на его основании не создан ни один приказ. 

Создан приказ – на основании протокола имеется созданный и сохраненный приказ. 

Форма просмотра/редактирования протокола содержит аналогичные форме добавления 

протокола поля (см. Добавление протокола). 

По кнопке  

По кнопке  



 

По 

кнопкам 

форма 

подтверждения и форма протокола закрываются, протокол удаляется. 

Кнопки "Сохранить изменения" и "Удалить" доступны только в протоколе со статусом 

"Добавлен". 

По кнопке на устройство скачивается печатная форма 

протокола. 

По кнопке  открывается форма добавления приказа на 

основании  

текущего протокола. 

Добавление приказа   

 

сохраняются   все   внесенные   в   форму   изменения  

открывается   форма   подтверждения   удаления   протокола  

  и   форма   подтверждения   удаления   закрывается  По   кнопке  Удалить    

af://n933/


 

 

В форме необходимо заполнить все обязательные поля, отмеченные . 

В поле "Шаблон печатной формы" необходимо выбрать подходящий для приказа шаблон 

печатной формы, если имеется выбор из нескольких. 

Шаблоны печатных форм приказов настраиваются в соответствующем разделе 

"Настройки" - "Шаблоны печатных форм". 

В блоке "Ответственные лица" необходимо выбрать согласующих и подписанта приказа. 

Ответственные лица заполняются по умолчанию на основании настроек (настраиваются в 

разделе "Настройки согласующих") , заполненные значения можно отредактировать.  

 

В табличном списке отображается список обучающихся, которые прошли в приказ из протокола, 

на основании которого сформирован данный приказ. В приказ попадают только те 

обучающиеся, которые проходят на ГАС по правилам назначения. 

Правила назначения настраиваются через справочник "Коэффициенты и критерии", расчет 

по правилам производится автоматически. 

В   блоке  Согласующие  по   кнопке     доступно   добавление   новых   

сотрудников ,  по   кнопке     удаление   добавленных  



 

 
По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

По каждому обучающемуся отображается сумма, которая автоматически определяется по 

критерию, по которому он прошел на ГАС. 

Суммы настраиваются в справочнике "Базовые размеры стипендий", подбор суммы в приказе 

производится автоматически. 

По кнопке форма добавления приказа закрывается, приказ  

сохраняется со статусом "Добавлен" и отображается в журнале приказов (раздел "ГАС" - 

"Приказы"). 

По кнопке открывается форма подтверждения закрытия формы добавления  

приказа. 

По кнопкам 

подтверждения и форма добавления приказа закрываются без сохранения. 

На главной странице раздела "Протоколы" доступно добавления приказа на основании 

нескольких протоколов. Для включения протоколов в приказ необходимо отметить их флагами  

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   



 

 

Приказы   

 

Раздел предназначен для работы со сформированными приказами на назначение ГАС. 

 

На главной странице раздела назначения на ГАС открывается журнал приказов. 

Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  

Необходимо выбирать семестр, результаты промежуточной аттестации которого 

необходимо учитывать при назначении на ГАС. 

выбора   и   нажать    Рядом   с   кнопкой   отображается   счетчик   выбранных   

претендентов    
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При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке  выбранные фильтры сбрасываются, по 

кнопке  

применяются. 

При наведении на приказ в списке появляется кнопка 

 , по клику на которую на устройство скачивается печатная форма приказа. 

 

По клику на приказ в списке открывается форма просмотра/редактирования приказа. 

Приказы могут иметь следующие статусы: 

Добавлен – приказ добавлен и сохранен, доступен на редактирование. 



 

Проверен – приказ проверен и готов к утверждению, заполнению даты и рег. номера. Все 

поля кроме даты и рег. номера доступны только на чтение. 

 Утвержден – приказ утвержден и доступен только на чтение. 

Форма просмотра/редактирования приказа содержит аналогичные форме добавления приказа 

поля (см. Добавление приказа). 

По 

кнопке  

По 

кнопке  

По кнопкам форма подтверждения и форма приказа закрываются, 

приказ удаляется. 

Кнопки "Сохранить изменения" и "Удалить" доступны только в приказах со статусом 

"Добавлен" и "Проверен". 

По кнопке на устройство скачивается печатная форма приказа. Если доступно 

скачивание печатной формы в разных форматах, рядом с кнопкой "Скачать" доступна кнопка 

для раскрытия меню с доступными форматами, по клику на которые скачивается печатная 

форма приказа в выбранном формате (pdf/docx). 

 

По кнопке   приказ сохраняется 

со статусом "Проверен" (кнопка 

доступна в  

 приказ переходит обратно в статус  

"Добавлен" (кнопка доступна в статусе "Проверен"). 

сохраняются   все   внесенные   в   форму   изменения  

открывается   форма   подтверждения   удаления   приказа  

  и   форма   подтверждения   удаления   закрывается  По   кнопке  Удалить    

статусе  Добавлен   По   кнопке   



 

Кнопки "Проверено" и "Вернуть на доработку" доступны только пользователям, для 

которых к ним настроен доступ в разделе "Настройки согласующих". 

По кнопке  приказ сохраняется со статусом "Утвержден" (кнопка доступна в 

статусе "Проверен"). По кнопке  приказ переходит в статус "Добавлен"  

(кнопка доступна в статусе "Утвержден"). 

 Для установки статуса "Утвержден" поля «Номер приказа» и «Дата приказа» 

обязательны для заполнения. 

 Кнопки "Утвердить" и "Снять утверждение" доступны только пользователям, для 

которых к ним настроен доступ в разделе "Настройки согласующих". 

По кнопке открывается форма добавления дополнительного  

приказа в разделе "Конструктор приказов" (кнопка доступна в статусе "Утвержден"). 

Дополнительный приказ формируется к основному приказу для изменения сроков/суммы 

назначения по каким-либо обучающимся, снятия обучающихся с назначения на ГАС. 

Добавленные дополнительные приказы отображаются в списке приказов под основным 

приказом. 

 

ПГАС   
Назначение на ПГАС может быть начато только после завершения назначения на 

государственную академическую стипендию по всему университету. На основании данных об 

общем количестве обучающихся, которые будут получать стипендию в текущем семестре, 

производится расчет квот на ПГАС по университету.  

На основании достижений, поданных обучающимся в его портфолио, формируются рейтинги по 

каждому направлению деятельности по университету. 

Раздел «Повышение государственной академической стипендии» предназначен для 

формирования протоколов и приказов для назначения обучающихся на ПГАС.  

Раздел назначения на ГАС содержит вкладки: 

Заявители 

Претенденты 

Протоколы 

Приказы. 
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По итогам заседания стипендиальной комиссии оформляется протокол, на основании которого 

формируется приказ для назначения обучающихся на ПГАС. Приказ согласовывается 

ответственными и передается для начисления оплаты в бухгалтерию.  

Раздел открывается по нажатию на «ПГАС» в главном горизонтальном меню модуля. 

 

Памятка для назначения на ПГАС   

Для назначения на ПГАС предварительно необходимо: 

1. Завершить назначение на ГАС (утвердить все приказы на ГАС). 

2. Добавить конкурс на ПГАС в справочнике «Сроки назначения ПГАС». 

3. Добавить и настроить квоты на добавленный конкурс в справочнике «Квоты на ПГАС». 

Можно рассчитать квоты перед этапом работы с претендентами, а не сразу после 

создания конкурса. 

4. Заполнить портфолио обучающихся (сами обучающиеся в разделе «Портфолио» в ЛКО). 

Достижения должны быть актуальны на дату проверки, заданную в настройках 

конкурса ПГАС (в справочнике «Сроки назначения ПГАС»). 

Можно добавлять достижения за обучающихся через раздел "Портфолио" в их карточке 

в разделе "Контингент" модуля "Стипендии". 

5. Отправить заявку на ПГАС по кнопке «Отправить заявку на ПГАС» (отправляют сами 

обучающиеся в разделе "Портфолио" в ЛКО). 

6. Отслеживать подавших заявления на ПГАС обучающихся в разделе «ПГАС» - «Заявители».  

По клику на ФИО студента переходить в его карточку для проверки его портфолио. 

7. Проверить добавленные обучающимися достижения и утвердить их (по кнопке 

«Утвердить» в самом достижении). 

Отправленные обучающимся заявления на ПГАС отображаются во вкладке 

«Портфолио» - «Заявления на ПГАС». 

8. Отправить обучающихся в журнал претендентов по кнопке «Отправить в журнал 

претендентов» в карточке студента в разделе «Портфолио». 

Претенденты отправляются отдельно по каждому направлению ПГАС. 

Заявители   
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Раздел предназначен для мониторинга всех подавших заявление с портфолио для участия в 

конкурсе на получение ПГАС обучающихся. Раздел открывается по нажатию на "Заявители" в 

горизонтальном меню раздела "ПГАС". 

 

В разделе отображается список заявителей и претендентов, сгруппированный по направлениям 

ПГАС. Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  

 

При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке  выбранные фильтры сбрасываются, по 

кнопке  

применяются. 



 

 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

Обучающиеся в списке могут иметь следующие статусы: 

 Заявитель - обучающийся отправил заявку на ПГАС, но еще не отправлен в претенденты на 

ПГАС (по кнопке "Отправить в журнал претендентов" в его карточке). 

Претендент - обучающийся отправлен в журнал претендентов. 

раскрытие/скрытие списка обучающихся по направлению. 

Претенденты   

 

Раздел предназначен для отбора претендентов и формирования протоколов на назначение 

ГАС.  

Раздел открывается по нажатию на "Претенденты" в горизонтальном меню раздела "ПГАС". 

 

В   строке   с   наименованием   направления   ПГАС   в   табличном   списке   доступна   кнопка   

,  по   нажатию   на   которую   происходит   
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На главной странице раздела открывается журнал претендентов на ПГАС. Обучающиеся в 

журнале претендентов сгруппированы по направлениям ПГАС и отсортированы по своему 

рейтинговому баллу (который формируется на основании утвержденных подходящих под 

участие в конкурсе достижений обучающегося в его портфолио) в каждой группировке. 

 В списке отображаются обучающиеся, которые были отправлены в претенденты на 

ПГАС после проверки портфолио в их карточке в разделе "Контингент". 

 При повторной отправке обучающегося в журнал претендентов по направлению, 

обновляется его балл в столбце "Балл по рейтингу", отображается актуальный на 

момент отправки балл. 

Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  

 

Для включения претендентов в протокол необходимо отметить их флагами выбора и 

нажать . Рядом с кнопкой 

отображается счетчик 

выбранных претендентов  

.  

При отсутствии выбранных претендентов кнопка  



 

 

Флаги выбора доступны для каждого обучающегося, направления ПГАС. По клику на флаг 

выбора в строке направления автоматически активируются флаги выбора всех студентов 

направления, по клику в шапке таблицы - флаги выбора всех студентов в списке. Автоматически 

активируются флаги выбора для обучающихся, подходящих для включения в протокол. Условия 

для включения в протокол на ПГАС: 

 Обучающийся не выбран по другому направлению в журнале претендентов, он может быть 

включен в протокол на назначение ПГАС только по одному направлению в рамках конкурса. 

Пример: обучающийся выбран в направлении "Общественная деятельность", в 

направлении "Спортивная деятельность" его флаг выбора недоступен, пока 

активирован флаг выбора в "Общественная деятельность". 

 Обучающийся не выбран в другой группировке по текущему направлению в журнале 

претендентов. Если для направления настроены квоты отдельно по каждому институту/ 

факультету внутри направления и общевузовские квоты по направлению (если в 

справочнике «Квоты на ПГАС» для направления в таблице «Квоты» введены квоты по 

институтам/факультетам и по вузу). 

Пример: обучающийся выбран в направлении "Общественная деятельность 

(Факультет 1)" в группировке по своему факультету "Факультет 1" , в направлении 

"Общественная деятельность (общевузовская квота)" его флаг выбора недоступен, 

пока активирован флаг выбора в "Общественная деятельность (Факультет 1)". 

 Обучающийся не включен в протокол на ПГАС с действующими сроками назначения. 

Для включенных в протокол обучающихся отображается индикатор. 

 

недоступна  



 

 Обучающийся подходит по номеру рейтинга по направлению в рамках квоты. 

Пример: для направления "Общественная деятельность" в справочнике "Квоты на 

ПГАС" на конкурс настроено 10 квот. Обучающийся в рейтинге по "Общественная 

деятельность" имеет № по рейтингу 11, поэтому в квоты не попадает, флаг выбора 

по умолчанию не активируется. 

По клику на ФИО обучающегося в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

При изменении каких-либо данных обучающегося, влияющих на назначение ПГАС, в строке 

обучающегося появляется индикатор , при наведении на который появляется окно с 

подсказкой. 

 

В строке с наименованием направления ПГАС в табличном списке доступна кнопка  

, 

по  

нажатию на которую происходит раскрытие/скрытие списка обучающихся по направлению. 

Для каждого направления ПГАС отображается количество оставшихся и свободных квот в 

соответствии с отмеченными флагами выбора претендентами. 

 

При превышении допустимых квот кнопка "Создать протокол" становится недоступна и 

отображается соответствующее уведомление. 



 

  
ФИО. 

При наведении на строку обучающегося доступна кнопка удаления обучающегося из журнала 

претендентов. 

 

По клику на кнопку появляется подтверждающее окно. 

В   поле   доступен   поиск   обучающихся   по   



 

По кнопкам  

форма подтверждения закрывается, обучающийся удаляется из журнала претендентов по 

направлению. 

Добавление протокола   

Форма добавления протокола открывается по кнопке . 

Форма содержит аналогичный форме добавления протокола на ГАС функционал.  

Протоколы   

 

Раздел предназначен для работы со сформированными протоколами на назначение ПГАС. 

Раздел открывается по нажатию на "Протоколы" в горизонтальном меню раздела "ПГАС". 

Функционал раздела аналогичен функционалу в разделе "ГАС" - "Протоколы". 

Добавление приказа   

Форма добавления приказа аналогична форме добавления приказа на ГАС. Отличие лишь в 

списке обучающихся - в приказ переносятся все обучающиеся из протокола на ПГАС, на 

основании которого формируется приказ 

Приказы   

 

Раздел предназначен для работы со сформированными приказами на назначение ПГАС. 

Раздел открывается по нажатию на "Приказы" в горизонтальном меню раздела "ПГАС". 

  и   форма   подтверждения   удаления   закрывается  По   кнопке  Удалить    
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Функционал раздела аналогичен функционалу в разделе "ГАС" - "Приказы". 

Социальная и материальная помощь   
Назначение на социальную и материальную помощь производится на основании социальных 

категорий и подтверждающих документов, поданных обучающимся через его ЛК. Социальные 

категории и подтверждающие документы проходят модерацию ответственными, которые по 

итогам проверки отправляют обучающихся в журналы претендентов на соответствующие типы 

стипендий. 

Раздел «Социальная и материальная помощь» предназначен для формирования протоколов и 

приказов для назначения обучающихся на социальную стипендию (далее СС), повышенную 

социальную стипендию (далее ПСС), материальную помощь (далее МП), единовременную 

материальную помощь (далее ЕМП).  

Раздел содержит вкладки: 

Заявители 

Претенденты 

Протоколы 

Приказы. 

По итогам заседания стипендиальной комиссии оформляется протокол, на основании которого 

формируется приказ для назначения обучающихся на ПГАС. Приказ согласовывается 

ответственными и передается для начисления оплаты в бухгалтерию. По каждому направлению 

формируются отдельные протокол и приказ. 

Памятка для назначения на социальную/материальную   

помощь 

Для назначения на СС/МП/ЕМП предварительно необходимо: 

1. Добавить социальные категории (с приложением сканов документов) (сами обучающиеся в 

разделе «Социальная сфера» в ЛКО). 

Можно добавлять социальные категории за обучающихся через раздел "Социальная 

сфера" в их карточке в разделе "Контингент" модуля "Стипендии". 

2. По добавленной социальной категории добавить заявление на СС/МП/ЕМП по кнопке 

«Подать заявление» в блоке «Мои заявления» (сами обучающиеся в разделе «Социальная 

сфера» в ЛКО). 

Можно добавлять заявления за обучающихся через раздел "Социальная сфера" в их 

карточке в разделе "Контингент" модуля "Стипендии". 

3. Отслеживать подавших заявления на СС/МП/ЕМП студентов в разделе «Социальная и 

материальная помощь» - «Заявители» в ЛКР. 

4. Проверить добавленные обучающимися заявления и утвердить их (по кнопке «Утвердить» 

в самом заявлении). 
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5. Отправить обучающихся в журнал претендентов по кнопке «Отправить в журнал 

претендентов» в заявлении обучающегося. 

Претенденты отправляются в журнал претендентов по типу стипендии заявления. 

Заявители   

 

Раздел предназначен для мониторинга всех обучающихся, подавших заявление с социальными 

категориями и подтверждающими документами для получения СС/ПСС/МП/ЕМП. Раздел 

открывается по нажатию на "Заявители" в горизонтальном меню раздела "Социальная и 

материальная помощь". 

 

В разделе отображается список заявителей и претендентов, сгруппированный по направлениям 

ПГАС. Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  
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При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке  выбранные фильтры сбрасываются, по 

кнопке  

применяются. 

 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

Обучающиеся в списке могут иметь следующие статусы: 

 Заявитель - обучающийся отправил заявку на СС/МП/ЕМП, но еще не отправлен в 

претенденты на указанный в заявлении тип стипендии (по кнопке "Отправить в журнал 

претендентов" в его заявлении). 

Претендент - обучающийся отправлен в журнал претендентов. 

, по нажатию на которую происходит раскрытие/скрытие списка обучающихся по социальной 

категории. 

В   строке   с   наименованием   социальной   категории   в   табличном   списке   доступна   кнопка   



 

По кнопке на устройство скачивается список заявителей в файле  

формата .xlsx. 

Претенденты   

 

Раздел предназначен для отбора претендентов и формирования протоколов на назначение СС/ 

ПСС/МП/ЕМП. Раздел открывается по нажатию на "Претенденты" в горизонтальном меню 

раздела "Социальная и материальная помощь". 

 

На главной странице раздела открывается журнал претендентов на выбранный в фильтрах тип 

стипендии. Обучающиеся в журнале претендентов сгруппированы по социальным категориям. 

 В списке отображаются обучающиеся, которые были отправлены в претенденты на 

СС/ МП/ЕМП после проверки портфолио в их карточке в разделе "Контингент". 

 В журнал претендентов на ПСС обучающиеся попадают автоматически, если они 

проходят на ПСС по настроенным правилам назначения. 

Список фильтруется по фильтрам в левой области экрана.  
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Для включения претендентов в протокол необходимо отметить их флагами выбора и 

нажать . Рядом с кнопкой 

отображается счетчик 

выбранных претендентов  

.  

При отсутствии выбранных претендентов кнопка  

 

Флаги выбора доступны для каждого обучающегося, социальной категории. По клику на флаг 

выбора в строке направления автоматически активируются флаги выбора всех студентов 

социальной категории, по клику в шапке таблицы - флаги выбора всех студентов в списке. 

Автоматически активируются флаги выбора для обучающихся, подходящих для включения в 

протокол. Условия для включения в протокол на СС/ПСС/МП/ЕМП: 

 Обучающийся не выбран по другой социальной категории в журнале претендентов, он 

может быть включен в протокол на назначение на СС/ПСС/МП/ЕМП только по одному 

направлению в рамках периода. 

Пример: обучающийся выбран в "Социальная категория 1", в "Социальная категория 2" 

его флаг выбора недоступен, пока активирован флаг выбора в "Социальная категория 

1". 

недоступна  



 

 Обучающийся не включен в протокол на СС/ПСС/МП/ЕМП с действующими сроками 

назначения. 

Для включенных в протокол обучающихся отображается индикатор. 

 

По клику на ФИО обучающегося в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

При изменении каких-либо данных обучающегося, влияющих на назначение СС/ПСС/МП/ЕМП, 

в строке обучающегося появляется индикатор , при наведении на который появляется 

окно с подсказкой. 

 
В строке с наименованием социальной категории в табличном списке доступна кнопка  

 

, по нажатию на которую происходит раскрытие/скрытие списка обучающихся по направлению. 

В поле доступен поиск обучающихся по  

ФИО. 

При наведении на строку обучающегося доступна кнопка удаления обучающегося из журнала 

претендентов. 

 

По клику на кнопку появляется подтверждающее окно. 



 

По кнопкам  

форма подтверждения закрывается, обучающийся удаляется из журнала претендентов по 

социальной категории. 

Добавление протокола   

Форма добавления протокола открывается по кнопке . 

Форма содержит аналогичный форме добавления протокола на ГАС функционал.  

Протоколы   

 
Раздел предназначен для работы со сформированными протоколами на назначение ПГАС.  

Раздел открывается по нажатию на "Протоколы" в горизонтальном меню раздела "ПГАС". 

Функционал раздела аналогичен функционалу в разделе "ГАС" - "Протоколы". 

Добавление приказа   

Форма добавления приказа аналогична форме добавления приказа на ГАС. Отличие лишь в 

списке обучающихся - в приказ переносятся все обучающиеся из протокола на 

СС/ПСС/МП/ЕМП, на основании которого формируется приказ 

Приказы   

 

Раздел предназначен для работы со сформированными приказами на назначение СС/ПСС/МП/ 

ЕМП. Раздел открывается по нажатию на "Приказы" в горизонтальном меню раздела 

"Социальная и материальная помощь". 

  и   форма   подтверждения   удаления   закрывается  По   кнопке  Удалить    
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Функционал раздела аналогичен функционалу в разделе "ГАС" - "Приказы". 

Конструктор приказов   

 

Раздел предназначен для создания приказов на назначение на стипендии, не включенные в 

бизнес-логику модуля, и в случаях, когда необходимо принять решение, выходящее за рамки 

бизнес-логики модуля. Раздел открывается по нажатию на «Конструктор приказов» в главном 

горизонтальном меню модуля. 

 

На главной странице раздела отображается список сформированных приказов. 

Приказы в списке отфильтрованы через фильтры  

. 

При наведении на название столбца в таблице появляется  иконка для открытия фильтров по 

столбцу. В появившемся окне в зависимости от типа данных в столбце доступен текстовый 

ввод/ выбор из списка. По кнопке  выбранные фильтры сбрасываются, по 

кнопке  

применяются. 
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При наведении на приказ в списке появляется кнопка 

 , по клику на которую на устройство скачивается печатная форма приказа. 

 

Добавление приказа   

Форма добавления приказа содержит вкладки: 

Основные сведения. 

Выбор обучающихся. 

Настройки назначения. 

Печатная форма. 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   приказа  
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Основные сведения   

 

В форме необходимо заполнить все обязательные поля, отмеченные . 

В поле "Шаблон печатной формы" необходимо выбрать подходящий для приказа шаблон 

печатной формы, если имеется выбор из нескольких. 

Шаблоны печатных форм приказов настраиваются в соответствующем разделе 

"Настройки" - "Шаблоны печатных форм". 

В поле "Тип приказа" необходимо выбрать тип формируемого приказа. Доступны следующие 

типы: назначение, изменение, снятие. 

1. Приказы на изменение предназначены для внесения изменений в утвержденные 

приказы. 

2. Приказы на снятие со стипендии предназначены для: 

Снятия со стипендии обучающихся, которые были ошибочно включены в приказ. 

Снятия со стипендии обучающихся, которые должны быть лишены стипендии по тем 

или иным причинам (отчисление, административное нарушение и др.). 

В поле "Семестр" необходимо выбрать семестр, результаты промежуточной аттестации 

которого должны учитываться при подборе обучающихся в приказ (во вкладке "Выбор 

обучающихся"). 

В блоке "Ответственные лица" необходимо выбрать согласующих и подписанта приказа. 

Ответственные лица заполняются по умолчанию на основании настроек (настраиваются в 
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разделе "Настройки согласующих") , заполненные значения можно отредактировать.  Для 

подбора настроенных согласующих и подписанта необходимо выбрать уровень подготовки и 

институт/факультет в соответствующих полях. 

 

отображается в журнале приказов (в разделе "Конструктор приказов" и в разделе "Приказы" 

типа стипендии сохраненного приказа). 

По кнопке открывается форма подтверждения закрытия формы добавления  

приказа. 

По кнопкам 

подтверждения и форма добавления приказа закрываются без сохранения. 

По кнопке приказ сохраняется со статусом "Добавлен" и открывается следующая 

вкладка "Выбор обучающихся". 

В   блоке  Согласующие  по   кнопке     доступно   добавление   новых   

сотрудников ,  по   кнопке     удаление   добавленных  

По   кнопке     приказ   сохраняется   со   статусом  Добавлен  и   

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   



 

Выбор обучающихся   

Вкладка предназначена для поиска и выбора обучающихся, которых необходимо включить в 

приказ. 

 

Вкладка содержит фильтры для поиска обучающихся и окна с отображением найденных и 

выбранных обучающихся. 

 

Фильтры доступны в блоке "Поиск обучающихся". По клику на фильтр раскрывается форма 

выбора значений фильтра. 
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По кнопке "Найти" осуществляется поиск обучающихся по выбранным фильтрам. По кнопке 

"Очистить фильтры" выбранные фильтры сбрасываются. 

При поиске с отключенным переключателем   

выводятся результаты с учетом настроенных для типа стипендии приказа правил назначения. В 

результатах поиска выводятся обучающиеся, которые проходят на тип стипендии приказа по 

настроенным правилам. Соответственно при поиске с активированным переключателем 

 выводятся обучающиеся без проверки по 

настроенным  

правилам.  

 

В табличном списке под фильтрами отображаются найденные по указанным фильтрам 

обучающиеся. 

Для включения обучающихся в приказ необходимо отметить их флагами выбора и нажать  

.  

При отсутствии выбранных претендентов кнопка  

 Рядом   с   кнопкой   отображается   счетчик   выбранных   

обучающихся   



 

 

Флаги выбора доступны для каждого обучающегося, всех найденных обучающихся.  

В поле доступен поиск обучающихся по  

ФИО. 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

 

В табличном списке "Выбранные обучающиеся" отображается выбранные для добавления в 

приказ обучающиеся. 

По кнопке список выбранных обучающихся очищается. Обучающиеся 

отображаются в табличном списке найденных обучающихся под фильтрами. 

При наведении на строку обучающегося появляется кнопка удаления обучающегося, по 

нажатию на которую он удаляется из списка выбранных. 

 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

По кнопке  

недоступна  



 

По 

кнопке  

По 

кнопкам 

подтверждения и форма приказа закрываются без 

сохранения. 

При наведении на открывается меню с кнопками для скачивания  

печатной формы приказа в формате pdf/docx, удаления приказа. 

По кнопке "Удалить приказ" появляется окно подтверждения удаления. 

  

форма подтверждения 

удаления закрывается. По 

кнопке "Удалить"  

форма подтверждения и форма приказа закрываются, приказ удаляется. 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается предыдущая 

вкладка "Основные сведения". 

  добавленные   обучающиеся   сохраняются   в   приказе  

открывается   форма   подтверждения   закрытия   формы   приказа  

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   

По   кнопкам     и   



 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается следующая 

вкладка "Настройки назначения". 

Настройки назначения   

Вкладка предназначена для настройки назначения на стипендию включенных в приказ 

обучающихся. 

 

Вкладка содержит список выбранных во вкладке "Выбор обучающихся" обучающихся. В 

табличном списке по каждому обучающемуся необходимо заполнить сумму стипендии и сроки 

назначения. Для обучающихся, проходящих на стипендию по настроенным правилам 

назначения, сумма подставляется автоматически. 

При вводе периода в блоке "Массово изменение сроков назначения" и нажатию на  

 
установленные сроки подставляются для всех обучающихся в табличном списке. 

При наведении на строку обучающегося появляется кнопка удаления обучающегося, по 

нажатию на которую он удаляется из приказа. 

 

По клику на ФИО обучающегося  в списке открывается карточка обучающегося в разделе 

"Контингент" модуля "Стипендии". 

По кнопке  

По кнопке  

af://n1284/


 

По 

кнопкам 

подтверждения и форма приказа закрываются без 

сохранения. 

При наведении на открывается меню с кнопками для скачивания  

печатной формы приказа в формате pdf/docx, удаления приказа. 

По кнопке "Удалить приказ" появляется окно подтверждения удаления. 

  

форма подтверждения 

удаления закрывается. По 

кнопке "Удалить"  

форма подтверждения и форма приказа закрываются, приказ удаляется. 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается предыдущая 

вкладка "Выбор обучающихся". 

  внесенные   изменения   сохраняются   в   приказе  

открывается   форма   подтверждения   закрытия   формы   приказа  

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   

По   кнопкам     и   



 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается следующая 

вкладка "Печатная форма". 

Печатная форма   

 

Вкладка содержит окно с отображением сформированной печатной формы приказа по 

выбранной во вкладке "Основные сведения" шаблону. В окне доступна вертикальная прокрутка. 

По кнопкам доступно уменьшение/увеличение масштаба  

печатной формы. 

По кнопке на устройство скачивается печатная форма приказа в формате 

pdf.  

Рядом с кнопкой доступно раскрытие списка с кнопками для скачивания печатной формы 

приказа в форматах pdf/docx. 

По кнопке  

По кнопке  
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По 

кнопкам 

подтверждения и форма приказа закрываются без 

сохранения. 

При наведении на открывается меню с кнопками для скачивания  

печатной формы приказа в формате pdf/docx, удаления приказа. 

По кнопке "Удалить приказ" появляется окно подтверждения удаления. 

  

форма подтверждения 

удаления закрывается. По 

кнопке "Удалить"  

форма подтверждения и форма приказа закрываются, приказ удаляется. 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается предыдущая 

вкладка "Настройки назначения". 

форма   приказа   закрывается  

открывается   форма   подтверждения   закрытия   формы   приказа  

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   

По   кнопкам     и   



 

Просмотр/редактирование приказа   

По клику на приказ в списке приказов на главной странице раздела "Конструктор приказов" 

открывается форма просмотра/редактирования приказа. 

Приказы могут иметь следующие статусы: 

Добавлен – приказ добавлен и сохранен, доступен на редактирование. 

Проверен – приказ проверен и готов к утверждению, заполнению даты и рег. номера. 

Все поля кроме даты и рег. номера доступны только на чтение. 

 Утвержден – приказ утвержден и доступен только на чтение. 

Форма просмотра/редактирования приказа содержит аналогичные форме добавления приказа 

поля и вкладки (см. Добавление приказа). 

кнопке сохраняются все внесенные в форму изменения.  По 

По кнопке  при наличии несохраненных изменений 

открывается форма подтверждения закрытия формы приказа. 

По кнопкам 

подтверждения и форма приказа закрываются без сохранения. 

При наведении на открывается меню с кнопками для скачивания  

печатной формы приказа в формате pdf/docx, удаления приказа. 

По кнопке "Удалить приказ" появляется окно подтверждения удаления. 

  

  и   форма   подтверждения   закрывается  По   кнопке  Выйти  форма   
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форма подтверждения 

удаления закрывается. По 

кнопке "Удалить"  

форма подтверждения и 

форма приказа 

закрываются, приказ 

удаляется. 

По кнопке 

внесенные во вкладку 

изменения сохраняются и 

открывается предыдущая 

вкладка. 

По кнопке внесенные во вкладку изменения сохраняются и открывается следующая 

вкладка. 

По кнопке   приказ сохраняется 

со статусом "Проверен" (кнопка 

доступна в  

 приказ переходит обратно в статус  

"Добавлен" (кнопка доступна в статусе "Проверен"). 

По кнопке  приказ сохраняется со статусом "Утвержден" (кнопка доступна в 

статусе "Проверен"). По кнопке  приказ переходит в статус "Добавлен"  

(кнопка доступна в статусе "Утвержден"). 

 Для установки статуса "Утвержден" поля «Номер приказа» и «Дата приказа» 

обязательны для заполнения. 

Отчеты   

 

Раздел предназначен для формирования отчетов. Раздел открывается по нажатию на «Отчеты» 

в главном горизонтальном меню модуля. 

По   кнопкам     и   

статусе  Добавлен   По   кнопке   
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Раздел содержит список всех отчетов, формируемых в модуле, и конструктор отчетов.  

Список отчетов:  

 Мониторинг ГАС – Сведения о назначении обучающимся ГАС. Содержит данные о 

количестве претендентов и назначенных на ГАС. 

 Мониторинг графиков промежуточной аттестации – Сведения о заполненности графиков 

промежуточной аттестации по дисциплинам групп. 

 Претенденты на стипендию – Сведения о назначении обучающимся основных типов 

стипендий (ГАС, ПГАС, СС, ПСС, МП, ЕМП). 

 Мониторинг стипендиального обеспечения (для Минобрнауки) – Сведения о получении 

назначенных стипендий. Содержит необходимые для запрашиваемого Минобрнауки отчета 

данные. 

По клику на отчет открывается форма отчета. 

 

В каждом отчете доступны фильтры, по которым необходимо вывести данные. 

 

По кнопке "Сформировать отчет" формируется и отображается отчет по установленным в 

фильтрах данных.  

По кнопке на устройство скачивается печатная форма отчета в  



 

формате .xlsx. 

По клику на "Открыть конструктор отчетов" на главной странице раздела "Отчеты" 

открывается форма конструктора отчетов. 

 

Для формирования отчета необходимо: 

 Выбрать период, за который необходимо сформировать отчет. 

 

 Выбрать поля для вывода в отчете. 

 

 Распределить выбранные поля по строкам, столбцам и значениям отчета. 

 Нажать  
 



 

Настроенные для отчета параметры можно сохранить в шаблон по кнопке  

 

закрывается и шаблон отчета сохраняется в конструкторе. 

Сохраненные шаблоны доступны в поле  

. 

Для формирования отчета по шаблону необходимо выбрать нужный шаблон в поле 

"Шаблон отчета" и нажать "Сформировать отчет". 

Портфолио  Назначение   

Раздел «Портфолио» предназначен для добавления достижений по различным 

направлениям. По некоторым направлениям доступно добавление достижений и подача 

заявления на участие в конкурсе на получение повышенной государственной 

академической стипендии (ПГАС).  

По направлениям могут быть представлены достижения двух типов: 

Личные достижения, которые студент добавляет для формирования портфолио, 

Личные достижения, соответствующие критериям стипендиального положения (для 

получения ПГАС).  

Раздел расположен в левом меню, пункт Портфолио.  

 

 По   кнопке   появляется   окно   для   ввода   названия   шаблона  

По   кнопкам     и   форма   закрывается  По   кнопке  Сохранить  форма   
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 Главная   

 

Все достижения группируются по категориям. На главной странице раздела по умолчанию 

открывается категория, по которой имеются добавленные достижения.  

По клику на  доступен выбор категории, которую 

необходимо открыть. 

При наличии новых достижений или непрочитанных комментариев в достижениях под 

названием категории отображается уведомление. По клику на наименование категории в 

уведомлении можно перейти в данную категорию. 

 
Для каждой категории достижений отображается количество баллов, подходящих для 

участия в конкурсе на ПГАС (количество баллов утвержденных достижений с 

действующими для последнего конкурса ПГАС сроками / общее количество баллов по всем 

достижениям категории). 

 в списке  

отобразятся только те достижения, которые актуальны на дату проверки для последнего 

конкурса на ПГАС. 

При   активации   переключателя   
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По кнопке на устройство скачивается анкета-заявление с  

актуальными для конкурса ПГАС достижениями категории. 

 Портфолио для ПГАС    

 Когда собирают портфолио для стипендии?   

Для каждого направления деятельности по факультетам (институтам) заданы следующие 

периоды: 

 Период подачи заявлений обучающимися (например, 1 января 2025 – 31 января 2025) 

– это период, когда достижения, соответствующие критериям стипендиального 

положения, можно оформить в виде анкеты-заявления и направить в деканат 

(дирекцию) для рассмотрения и включения в список претендентов на повышение 

государственной академической стипендии (ПГАС). В течение этого периода будет 

активна кнопка «Отправить заявку». 

 Период утверждения портфолио в деканате (дирекции) (например, 1 января 2025 – 8 

февраля 2025) – это период, когда достижения в анкетах-заявлениях обучающихся 

проверяются и утверждаются в деканате (дирекции). 

 Период действия нового рейтинга (например, 1 февраля 2025 – 31 июля 2025) – это 

период, в течение которого действителен рейтинг обучающихся, имеющих право на 

получение ПГАС по данному направлению деятельности. 

Данные периоды отображаются в блоке "Информация о сроках": 

 

Обратите внимание, в анкету-заявление будут добавлены только достижения, актуальные 

на установленную дату для проверки актуальности достижений (как правило это начало 

периода действия рейтинга, в нашем примере – 1 февраля 2025). 

По каким баллам формируется рейтинг претендентов на  

ПГАС? 

По каждому направлению деятельности рассчитывается общий балл и балл в рейтинг 

ПГАС. Общий балл – это сумма баллов всех достижений по направлению деятельности 

без учета отклоненных. Балл в рейтинг ПГАС – это сумма утверждённых и актуальных на 

дату проверки баллов.  

 Как отправить анкету-заявление на ПГАС?   
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По кнопке "Отправить" заявление отправляется в на проверку, 

добавленные достижения переходят в статус "Отправлено". 

открывается форма подтверждения отправки заявления на проверку. 

По кнопке "Отправить" заявление отправляется в на проверку, добавленные 

достижения переходят в статус "Отправлено". 

Кнопка "Отправить заявку на ПГАС" доступна в выбранной категории достижений, 

если: 

По   кнопке    

открывается   форма   для   загрузки   скана   подписанного   заявления   на   ПГАС  

По   кнопке  Отмена    форма   закрывается   без   отправки   заявления  

   

По   кнопке  Отмена    форма   закрывается   без   отправки   заявления  



 

 в портфолио имеются утвержденные достижения открытой категории с 

актуальными на дату проверки конкурса ПГАС сроками; действуют сроки 

подачи заявления в рамках конкурса ПГАС; вам назначена ГАС; назначение на 

ПГАС доступно для вашего уровня подготовки; у вас имеются только оценки 

«Зачтено» (за зачеты) и «Отлично» (за экзамены и зачеты с оценкой) за 

промежуточные аттестации 2-ух последних семестров (условие актуально 

только для категории достижений «Учебная деятельность (успеваемость)»). 

 

Если кнопка недоступна, при наведении на нее отображается окно с причинами 

недоступности кнопки. 

 Добавление достижения   

По кнопке открывается форма добавления достижения. 

  

 
Форма добавления достижения содержит обязательные для заполнения поля и кнопки: 

Сохранить и закрыть - сохраняет достижение и устанавливает ей статус 

"Добавлено". 
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Отмена /  - закрывает форму добавления достижения без ее сохранения. 

По нажатию на достижение в списке открывается форма достижения. 

 

В форме достижения доступны вкладки "Сведения о достижении" и "Комментарии". 

Изначально по умолчанию открывается вкладка "Сведения о достижении", в которой в 

зависимости от статуса поля доступны на чтение/редактирование, также доступны кнопки: 

Удалить - удаляет достижение. Кнопка доступна только в статусе "Добавлено". 

Сохранить и закрыть - сохраняет внесенные в достижение изменения. Кнопка 

доступна только в статусе "Добавлено". 

 Отмена /  - закрывает форму достижения. 



 

 

Во вкладке "Комментарии" доступны: 

 Поле для ввода комментария с возможностью ввода текста и прикрепления файлов  

(можно прикреплять до 10 файлов форматов .docx, .doc, .pdf, .gif, .jpg, .png, .tif, .xls, .xlsx) 

по кнопке . 

Отправить – отправляет введенный в поле текст и прикрепленные файлы.  

Отправленные и полученные ранее комментарии. 

По кнопке  комментарий удаляется. Кнопка доступна для пользователя только 

в его комментариях.  

 Статусы достижений   
Достижения могут иметь следующие статусы: 

 Добавлено – достижение добавлено, но не отправлено на проверку в рамках 

заявления на ПГАС, доступно на редактирование, удаление.  

 Отправлено – достижение добавлено и отправлено на проверку в рамках заявления на 

ПГАС, доступно только на просмотр.  

 Возвращено – достижение возвращено проверяющим на доработку, доступно на 

редактирование, отправку в работу.  

Отклонено – достижение отклонено проверяющим, доступно только на просмотр.  

Утверждено – достижение утверждено проверяющим, доступно только на просмотр. 
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 Заявления на ПГАС   

 

Во вкладке "Мои заявки" отображаются отправленные заявления на ПГАС.  

 Уведомления   
Если в списке достижений имеются новые добавленные не обучающимся достижения или 

новые комментарии в достижениях, в строке достижения отображается иконка с 

отображением количества новых непрочитанных комментариев. 

 

В пункте меню «Портфолио» отображается иконка с отображением количества новых 

достижений, комментариев в достижениях и заявлений . 

Социальная и материальная помощь  

 Назначение   
Раздел «Социальная и материальная помощь» предназначен для добавления и 

отправки социальных документов для получения социальной и материальной помощи.  

Раздел расположен в левом меню, пункт Социальная и материальная помощь.  
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 Главная   

 

На главной странице раздела отображаются блоки: 

 Мои заявления - все поданные на получение социальной и материальной помощи 

заявления. 

 Мои социальные категории - сведения обо всех добавленных социальных категориях 

(справках). 

При активации переключателя  в каждом блоке  

отобразятся только те социальные категории/заявления, которые актуальны на текущую 

дату. 

Подача заявлений доступна только на основании добавленных социальных 

категорий, поэтому сначала нужно добавить соц. категорию.  

 Социальные категории   

По кнопке в блоке "Мои социальные категории" открывается форма  

добавления категории. 
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Форма добавления социальной категории содержит обязательные для заполнения поля и 

кнопки: 

Сохранить - сохраняет социальную категорию. 

Отмена /  - закрывает форму добавления социальной категории без ее сохранения. 

По нажатию на социальную категорию в списке открывается форма социальной категории. 

 

В форме социальной категории доступны кнопки: 

 Сохранить - сохраняет внесенные изменения. 



 

Кнопка доступна только если на основании социальной категории нет 

добавленных заявлений. 

 Отмена /  - закрывает форму без сохранения изменений. 

 Удалить - удаляет социальную категорию. 

Кнопка доступна только если на основании социальной категории нет 

добавленных заявлений. 

 Заявления на стипендию   

 

Форма добавления заявления содержит обязательные для заполнения поля и кнопки: 

По   кнопке   открывается   форма   добавления   заявления  
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В форме заявления доступны вкладки "Сведения о заявлении" и "Комментарии". 

Изначально по умолчанию открывается вкладка "Сведения о заявлении", в которой в 

зависимости от статуса доступны кнопки: 

 Удалить - удаляет заявление. Кнопка доступна только в статусе "Черновик". 

 

Во вкладке "Комментарии" доступны: 

 Поле для ввода комментария с возможностью ввода текста и прикрепления файлов  

Отправить  сохраняет   заявление   со   статусом  Отправлено  

Сохранить   и   отправить  сохраняет   заявление   со   статусом  Черновик  

   закрывает   форму   добавления   заявления   без   ее   сохранения  

По   нажатию   на   заявление   в   списке   открывается   форма   заявления  

Отправить  сохраняет   заявление   со   статусом  Отправлено  

Сохранить   и   отправить  сохраняет   заявление   со   статусом  Черновик  

   закрывает   форму  



 

(можно прикреплять до 10 файлов форматов .docx, .doc, .pdf, .gif, .jpg, .png, .tif, .xls, .xlsx) 

по кнопке . 

Отправить – отправляет введенный в поле текст и прикрепленные файлы.  

Отправленные и полученные ранее комментарии. 

По кнопке  комментарий удаляется. Кнопка доступна для пользователя только 

в его комментариях. 

 Статусы заявлений   
Заявления могут иметь следующие статусы: 

 Черновик – заявление добавлено и сохранено. Доступно на редактирование, удаление, 

отправку. 

Отправлено – заявление отправлено проверку. Доступно на просмотр. 

На доработке – заявление отправлено проверяющим на доработку. Доступно на 

редактирование, удаление, повторную отправку. 

Отклонено – заявление отклонено проверяющим. Доступно на просмотр. 

Утверждено – заявление утверждено проверяющим. Доступно на просмотр. 

 Уведомления   
Если в блоке «Мои заявления» имеются заявления с новыми непрочитанными 

комментариями, в пункте меню "Социальная и материальная помощь" отображается 

«бадж» с отображением количества заявлений с новыми комментариями. При открытии 

заявления «бадж» обнуляется и перестает отображаться. 
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